(Il ENCUENTRO DE MUIERES POLICIAS DE ALTO RANGO DE
CENTROAMERICA Y EL CARIBE

SOLUCION

Reunidas las delegadas propietarias y suplentes a la Comision de Coordinaclén Regional para
la Incorporacidn del Enfoque de Género en el marco del Il Encuentro de Mujeres Policias de
lhnﬁangudeﬂﬂm'uamédmyci&rﬂ::.rﬂiﬂdﬂddESa!Eﬂd&mpﬁunhmdelEﬂm.en
Santo Domingo, Replblica Dominicana; acompafiadas de miembros y miembras de las
jefaturas de cada una de las Instituciones Peliciales participantes; convocadas(os) por la
Comisidn de Jefes de Policias de Centroamérica y el Caribe, con el objetivo general de
Contibuwir &f foriaécinienty ok proceso regonsl de modemiaatn y diesamol gue
impulsan los institrgones Pofidales de Centroaménica y &f Canbe, para & incorporaciin die s
Parspeciva ok génern, an & dmiblo dniermo y en ki presiactin de servigas ™

A partir de un proceso de trabajo, discusidn, intercambio de experiencias y presentacin de
ponencias; en correspondencia con el objetive planteado, establecemos las siguientes
respiuciones que seran presentadas a la aprobacién de la Comisidn de lefes de Polica de
Centroamérica y Ef Caribe:

1. Continuar avanzando en [a implementacidn de las Resoluciones del | y Il Encuentro, en
cuanto a:

1.1. Fundonamiento de la Comisién de Coordinacién Reglonal para la Incorporacian del
Enfoque de Género y la aplicacién de su reglaments,

1.2, Incorporacion del enfoque de género en los documentos reciores de las
Instituciones. :

1.3. Desarrollo en las agendas de las reuniones de la Comisidén de Jefes de Policia, de
capadtaciones sobre el enfoque de género.



1.4. Creacién yfo fortalecimiento de las Instancias especializadas para la atencién a la
mujer y a la nifiez victima de violendia, establedends las coordinadiones necesarias
con organizaciones qubernamentales y no gubemamentales y retomar las
propuestas elaboradas en este dmbito durante ef Il Encuentro, para un servido
eficaz e integral a la pobladién.

1.5. Remisién a la Secretaria Regional de las observaciones y aportes a los modelos
estadisticos entregados, scbre la atendén de la viclenda intrafamiliar y sexual,
para integrario al Sistema Estadistico Polidal de Centroamérica y El Caribe
(SEPOLCAL), a més tardar el 15 de octubre del presente afio.

2. Solicitar a la Comisidn de lefes de Policia de Centroamérica y el Caribe (CIPCAC) que
retomen y ratifiquen los acuerdos de este Il Encuentro durante la Xl reunitn
Extraordinaria.

3. Sclictar a los y las Jefes de Polida de cada institucidn miembro de la CIPCAC se

realicen las gestiones necesarias para que se incorpore &l enfoque de género como
un eje transversal en [a planificacidn de sus instituciones.

4. Instar a los y las Directores Generales a ratificar de forma oficlal a las Delegadas
Propietarias y Suplentes para integrar la Comisién de Coordinacion Regional para la
Incorporacién del Enfoque de Género, asegurando estabilidad en la designacién y el
apoyo institucional.

5. "Solicitar que la Secretaria Regional remita la propuesta de Plan de la Comisidn de
Coordinacidn Reglonal, con los insumos brindados en este Encuentro, a las delegadas
de cada Institucidn el 31 de octubre del presente afio, quienes a su vez devolverdn el
Plan con sus observaciones a la Secrefaria Regional en un plaze miximeo de 30 dias
posteriores a su recepadn, el cual se devolverd en calidad de documento final 15 dias
despudés,

6. Las delegadas deberdn elaborar y remitir a la Secretaria Regional los planes
nacionales anuales elaborados con base en el Plan Regional, el 31 de enero del afio
2002.

/. Las Delegadas Titulares y Suplentes de cada paks deberdn reunirse con los
Secretarios Macionales de cada Instituckdn ante la Comisitn de lefes de Paolida de
Centroamérica y el Caribe a fin de definir los mecanismos de trabajo a seguir para la
implementacidn del contenido del Reglamento de la Comision de Coordinacidn
Regional para la Incorporadion del Enfoque de Génera.



8. Proponer a los Jefes de Policia que presupuesten fondos para la ejecucidn de los
planes y programas en la incorporadién ded enfoque de género, asi como realizar las
gestiones para |a captaciin de recursos con arganismos de cooperadn internacional
y nacional y ejecutar similares acciones para asegurar la continuidad del Proyecto
Regional * Swbque g Génere an & Mockermizaatin ol las irstivabnes Poltaks y an
iz Segunitiad Ciroboang 7 :

9. Proponer que el Proyecto Regional ‘Bnbgue o Genare av & Mockmizactiy o fas
Astiucines Folciies y an ja Sequribles’ Cboladeans | en su etapa de continuidad,
incorpore coma institudones pilotes al Organismo de Investigacidn Judidal y Ministerio
de Sequridad Publica de Costa Rica, a la Policia Técnica Judicial de Panamé, a la
Policla Macional de Republica Dominicana y a fa Policia Nacional Civil de Guatemala.

10.Con base en el articulo 16 del Reglamento de la Comisién de Coordinacitn Regional
para la Incorporacidn del Enfoque de Género, las delegadas propietarias deberin
presentar al 15 de marzo del afio 2002 y otro previo al [V Encuentro, los respectivos
informes generales.

11.Con base en o articulo 20 del Reglamento de la Comisién de Coordinacién Regicnal
para la Incorporacian del Enfoque de Género, solicitar al Presidente de |a Comision de
Jefes de Polidas de Centroamérica y el Caribe, convocar a reunién ordinaria de la
Comisidn de Coordinacidn Regional, en la Republica de Guatemala, el 30 de marzo del
2002 y a otra de cardcter preparatorio, cuatro meses artes de la realizacién del [V
Encuentro.

12. Las Delegadas de las institucicnes presentes proponemos a la Republica de Panama
como pals sede del IV Encuentro de Mujeres Policias de Alto Rango de Centroamérica
y ¢l Caribe para ser realizado en septiembre del 2002.

13. La Secretaria Regional de la Comisitn d= Jefes de Policia de Centroamérica y el Caribe
asume el compromiso de elaborar una propuesta de legotipo, para los priximos
encuentros, que tenga cardcter permanente y considere elementos del logo del il
Encuentro.

Agradecemos a la Policia Nacional de Repdblica Dominicana, al Comité Urganizador, a la
Secretaria de Estado de la Mujer y otros organismos nacionales que apoyaron este Encuentro
su labor y las gestiones realizadas para el desarrolio exitoso de este evento. A [a Cooperacién



Técnica Alemana GIZ por su auspicio y asistencia técnica; a la Unidad Técnica del Proyecto
Regional y a la Asesoria Técnica de la Unidn Europea en El Salvador.

Santo Domingo, a los veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil uno.

Delegadas de las Instituciones Policiales:
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w%cf Alba Maria Solano Chacon,
Delegada Propletaria Organismo de Investigacion Judicial de Costa Rica.
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Delegada Propietaria Ministerio de Seguridad Pibfica de Costa Rica.
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Delegada Sup

ate Ministerio de Seguridad Piblica de Costa Rica.

Comisio Zoila Uribe Andrade,
Delegada Suplerte Policia Nacional Civil de El Salvador.
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Delegada Propiptaria Po eventiva de Honduras.
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Comisionada General Bva Sacasa Gurdian,
Delegada Propietaria Policia Nacional de Nicaragua.

Comisionada Mayor Ana Julia Guido
Delegada Suplente Policia Nadonal de Nicaragua
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Suplente Policia Nacional de Repdblica Dominicana.

de Centroameérica y el Caribe
Coordinadar de la Comislén de Coordinacién Regional para la Incorporacion
del Enfoque de Género,
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Director General de la Palicla Nadonal de Panama y
Vicepresidente de la Comisiton de Jefes de Polida de Centroamérica y e Caribe

Primer Comisi in Copdero Ardila,
Director General de |a aclonal de Nicaragua.

—E T

Ucenciado René Edu inguez

Wmm Civil de El Salvader,

¢}
Li Juan lesé Castila,
Secretarl¥ General de 1a Policta Técnica Judicial de Panama.

periores (IPE5) de Replblica Dominicana



