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uestra Ley (228) nos senala la insustituible misién de proteger la

vida, la integridad, la seguridad de las personas y el libre gjercicio

de los ciudadanos; asi como de mantener el orden piblico. |
Y en este afan de cumplir con el mandato constitucional centramos
todos nuestros esfuerzos por consolidar la carrera policial y capacitar a |
nuestro personal para que dé respuestas a las demandas de segundad |
de la poblacién; nos esforzamos para la ejecucion de planes dingidos a 'I:Z
contrarrestar el delito, en particular, lo referido al cimen organizado y el §
narcotrafico intermacional, metdstasis que acechan al mundo entero, pero |
| que aln no han podido asentarse en nuestro territorio. =
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| Asi mismo, damos cumplimiento a lo mandado en el nuevo marco
:QEF juridico de nuestro pais; un nuevo Cédigo Procesal Penal, una nueva Ley
| de Transito y una nueva Ley de Armas, entre olras, nos han exigido una
readecuacion de nuestros procedimientos de actuacion y de servicio a
la ciudadania. Pero no nos quedamos sélo ahi, si no que vamos mas alla
e intentamos llegar a la poblacién para que conozcan sus derechos y
asurman sus responsabilidades.
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Ademds, dia a dia trabajamos mano a mano con la comunidad para |
| identificar los principales problemas de segunidad y encontrar soluciones a
los mismos. Nuestros esfuerzos orientados a la prevencién del delito estan
siendo retomados por otras policias, quienes han visto en esta estrategia |
una forma acertada de garantizar seguridad. |

Sh

Hoy en dfa brotan en nuestros barmios, ciudades y comarcas, logros |
alcanzados en conjunto: jévenes que se han salido de las pandillas, |
bebedores consuetudinarios regenerados, estudiantes activos  en
campanas de prevencion vial e integrados a las brigadas estudiantiles de
trinsito; policias voluntanos, ciudadanos agrupades en los camités de
prevencion social del delito y en asociaciones de amigos de la policia,
en fin, son incalculables todos los esfuerzos realizados en cada localidad.
Y el mayor fruto ahi estd: las Naciones Unidas reconocen a Nicaragua

__ : : como el pais mis seguro de Centroamérica y el segundo mds seguro de
La DIE en 1_“"?“.“.“ e b e e 1 | atinoameérica
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Policfa ¥ conservacionistas rabapichs _ | Ciertamente somos un pais empobrecido, pero no de mente ni de
bR R e o | espiritu, por eso desde nuestra acera nos proponemos continuar con
| optimismo, fieles a nuestra misién y en defensa de nuestra institucionalidad,
| garantizando una de las mayores riquezas que tenemos, cuyo significado |1
es ficil de exportar: la seguridad, i
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05 cambinos
surgen ya sed
cuando  senti-

mos desde el Interior de
Znuestro ser la necesidad de
tomar actitudes distintas frente a la propia
vida y a nuestras relaciones con los denvis,
o bien cuando elementos externos nos in-
ducen a reorientar nuestra vida. Para ello es
]Iﬂ_"ﬂsﬂ.l'in h.ﬂ_{_("[ L :llll"].. un P]Q{t“'" ‘.If ill"
trospeccion que nos ayude a conocer de las
CADNES I‘lﬂfuﬂdﬂ.ﬁ (][IL' 1':1}' €0 NOSOTTos I‘:Il:{
que nucstro cambio sea integral, No se pue-
de, ni se debe cambiar, 5i no hay una aueén-
tica conviccion de su necesidad para nuestro
sano y buen desarrollo,

Estd dicho que para crecer como personas,
para madurar, para mantener un equilibrio
emocional que nos permita responder a las
exigencias del entormno, debemos cambiar
de forma permanente. Asi ha sido durante
toda la historia, en cada ¢tapa ol ser humano
s¢ ha renido que “adaprar” a las nuevas
circunstancias, y en ello ha radicado su gran
riqueza v su diferencia del resto de animales,
en su capacidad de evolucionar y adaprarse
al medio.

Las personas no podemos quedarnos
estancadas ni sentenciar “soy asi, qué le
vamos a hacer”, sino que debemos. buscar
nuevas formas de comportarnos, sobretodo
si sabemos o intuimos que un cambio nos

permitiria ser mds coherentes, mas eficaces
y mds felices, Mosotros(as), si podemos
plantearnos la firme decision de cambiar
por nuestro bien y el de nuestros hijos(as),
por nuestra propia satisfaccion personal, por
nuestra felicidad v la de los demas; y a partir
de ese primer momento en ¢l que tomamos
tal decisidn, nos iremos proponiendo metas
a corto v largo plazo.

Para «l Lee T Jampolsky
cspecialista en la mareria “nuestra actitud
s la herramicnta mds importante de que
disponemos para construirnuestra felicidad”,
y ¢l rambién afirma que “tratar de cambiar
nuestra vida sin cambiar nuestra actitud, es
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para qué?

para sentir la satisfaccion y felicidad de ser

como pintar sobre el dxido: parece bonito
hasta que la corrosién vuelve a salir a la
superficie”.

Sin duda, la mejor mancra de reforzar
nuestra identidad, de crear una personalidad
dindmica y fuerte es permanccer abiertos a
las senales del exterior v de nuestro interion,
respondiendo en cada momento del modo
mis adecuado. Se trata de tomar el dmon
de nuestro barco, de pilotaro hacia donde
queremas y podemos, y no hacia donde nos
lleva la corrienie.

Sin embargo, debemos distinguir bien lo
que queremos cambiar. Con las tendencias
profundas de la personalidad, con los
sistemas de valores muy interiorizados,
con los hdbites muy artaigados, debemos
de mostrar un especial cuidado, porque
madificarlos puede sumergimos ¢n una
crisis de identidad nada deseable. Para evitar
esee error estd la reflexion. Es necesario hacer
un paréntesis, un alto en ¢l camino y decidir
si quicro continuar asi, o prefiero cambiar
¢l desting de mi vida. Al final de cuentas,
cambiar ¢s una opcion personal.

" Muchas de

escuchado, ante esta corriente de “cambio de

las reacciones que he
actitud” que circula en nuestra institucidn,
se refieren a la gran inquictud de “Cambiar,
sPara Queéd™.

Hace poco un oficial de parrulla me
interrogaba al respecto, ;Cambiar, Para
Qué Teniente? De qué sirve que yo cambie,
si los otros no? De qué sirve que nosotros
cambicmos, si los jefes no cambian?.

A este oficial y a muchos otros, a nuestros
jefes, a aquellos que fruncen ¢l cefo cuando
hablamos de “cambio de actitud”, les digo
que hay que cambiar para ser cada dia mis
personas, mds nosotras{os) mismas(os), para
heredar nuevas razones a nuestros hijos(as)
y para aportar desde el lugar donde estemos
nuestro granito de arena dentro de la loable
tarca de construir una sociedad mis jusea y
equitativa,

Hay que hacer el estuerzo de cambiar
para bien, para sentirmos mis satisfechas con
NOsOLEAs Mismas, para sentir que nuestro
cuerpo y espiritu caminan al unisono; hay
que cambiar para encontrarle mis sentido a
la vida, para superarnos como personas, para
elevar nuestra mentalidad y nuesera cultura,
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alguien diferente cada dia.

Hay que cambiar - aunque parezca
roméntico- para sonreile a la vida, para
apropiarnos de otros valores, para llenarnos
de nuevas perspectivas, de nucvos suefios e
ilusiones; hay que cambiar con el impetu
del adolescente y la sensarez del adulto,
para sacudirnos de todo aquello que hucle
a corrupcion, por pequeno que sea, ¥ pard
eliminar todo lo que nos aleja de lo sano y
reconforable.

Cambiar es propio de

personas inteligentes*

» Muestra wida y rnuestra personalidad
las vamos construyendo cada dia, ¥ un
asunte tan esencial no podemos dejario
en manos del azar ni de la voluntad de
otras persgnas.

Rellexionemios sobre o que no “nos
llena de como somes.: Escribamos una
lista de cosas a mejorar, comenzando por
las mds mportantes,

s Permanezcamios alentos a lo gque nos
pasa (Cada siluacion requere una
respuesta especifica; cada deseo y cada
sueio, fambien,

Andlicernos. las  silwaciones MUCVas. y
estudiemos las venlajas e inconvenientes
de las decsiones que pedemos adoptar
ante ellas,

s UUna vezr meditada suficientemente la
decision, si decidimes cambiar, hagamosio.
Escuchemos a quienes se-oponen, pen
decidamos en bertad.

Bl miedo 4l cambio sempre acedha:
prestemos atencién a los pensamientos
constructives ¥ positivos, no a4 los
nEgativos, L

= Searmos conscientes de gue un cambio
de rutinas o de manera de pensar supong
un esfuerze vy entrafa alpin  riesgo
ernacional

“Tomado de Kevista consumernss
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cgin las Normas de la Direccion de Seguridad

Pablica Nacional, el Secror Policial es “la unidad

organizativa bisica de cardcter territorial, a partir del
cual se estructura de manera ascendente ¢l sistema de planes
integrales de la Policia Nacional. debidamente delimitados
de acuerdo a la extension rerritorial o geogrifica, densidad
poblacional, caracterisrica socioecondmica y por su acrividad
delicriva”.

Fn ese sentido, la clasificacion de sectores policiales puede
ser urbana, rural o montanosa, dependiendo de la zona
geogrifica. De tal manera que es imprescindible que existan
funcionarios de la especialidad de Seguridad Piblica de la
Policia Nacional, encargados de velar por la seguridad de su
SCCTOL,

A este tipo de funcionarios, se les conoce como Jefe de
Sector, v son los encargados direcros de facilitar y coordinar
acciones con Jos miembros de la comunidad para la cual
estan asignados, con el fin de prevenir el delito en rodas sus
manifestaciones,

Los jefes de secror, son responsables de conocer las
particularidades de su territorio, teniendo en cuenta que
en el mismo existen diversos negocios, iglesias, parques,
colegios, instituciones estatales, gremiales y sociales, asi como
personalidades politicas, religiosas y lideres comunales.

En esa direccion, los jefes de sector estan obligados a la
promocion de las politicas policia-comunidad, estrechando
para ello mayores lazos de comunicacién con la poblacion, a

fin de que vayan resolviendo sus principales problemas,

En la actualidad existen 664
sectores policiales a nivel nacional,
de los cuales 492 estan cubiertos por
oficiales de la institucion, quedando
pendiente por cubrir 172 sectores.

Estos funcionarios policiales también son los responsables
de velar porque las normas de seguridad ciudadana se cumplan
al pie de la letra, para ello supervisan permancntemente los

expendios de licor, bares, restaurantes y casinos con el fin de

vigilar que no exista consumo de licor por parte di menores
de edad y que los horarios de arencion autorizados, sean
cumplidos al pie de la lerra.

Dienrro de sus funciones, estd la elaboracidn de un informe
descriptivo, estadistico y analitico de su terrirorio, que contenga
datos precisos sobre la poblacion, ocurrencia delictiva,
potencial delictivo, existencia y ocurrencia de los servicios
policiales, pronésticos y medidas operativas a desarrollar.

Con ¢l fin de mantenerse constantemente informados, los
jcfes de secror deberin de estudiar la situacion operativa de su
territorio, a fin de recomendar a los jefes de Seguridad Publica,
medidas a implementar para contrarrestar los delitos.

Asimismo los jefes de sector, tienen como parte de sus
responsabilidades, la constitucién y seguimiento de los
Comité de Prevencion Social del Delito, la incorporacién de la
poblacion a los planes de crecimiento de la Policia Voluntaria,
jornadas de limpieza, brindar charlas a la comunidad sobre
temas relacionados a la seguridad ciudadana, erc.

Una vez expuestas las principales funciones que desempenan
estos lideres policiales, cabe preguntarse ;qué ranto estin
jugando su papel en el fortalecimiento de la seguridad
ciudadana? ;Conoce Usted, amigalo lector (policia o no)
quién es el jefe de sector de donde Usted vive? Y Usted jefe
de secror que ha leido estas lineas, se siente identificado con
lo aqui planteado? Recuerden que solo juntos/as podemos
construir municipios y secrores mds seguros.




= 2 cucharaditas de polvo de hornear
» 1/2 cucharadita de sal

* 1 cucharadita de dulce de tapa (atado de
dulce, panela)

= 1 hiuevo
= 1 taza de leche

* 4 pucharadas de mantequilla derretida
aceite

INGREDIENTES EN LA SALSA

+ 1 1/4 Taza de harina de maiz de Maseca

Cierna los ingredientes secos. Lictie la leche, huevo y
mantequilla y poco a poco agregue los ingredientes secos.
Ponga la mezcla por cucharadas en una sartén plana con
poco aceite o grasa hasta que doren ligeramente, dele vuelta
para que quede bien cocinada por ambos lados. Sirva con
mantequilla, jalea 0 miel de abeja, acompaie con frutas al
gusto.

el arte de la cocina
= CENTROAMERICANA =




Primer.

icaragua fuc el escenario

del Primer Encuentro de

la Coalicion Centroameri-
cana de Prevencion de la Violencia Ju-
venil, cuyos propésitos fueron propiciar
un andlisis sobre la problemdrica de las
pandillas en Centroamérica, establecer
una posicion comin ante el tendmeno v
definir una estrategia conjunta,

Esra Coalicién nacid de la conferen-
cia “Voces desde ¢l campo”, una serie de
investigaciones realizada en Washintong
en fehrero de este ano, por la Fundacion
para el Debido Proceso Judicial (DPLF),
la Oficina de Washington para Latino-
amiérica (WOLA) v la Coalicion Intera-
mericana para la Prevencion de la Vio-
lencia (IACPY) integrada entre otros
organismos por la UNESCO, QEA,
BID y la Organizacion Panamericana
de la Salud, que ve ¢ problema de las
pandillas como una epidemia mds por
prevenir ¥ combatir.

-6~ Vision Policial = Mayo -Junio 2003

ha logrado gracias a la labor de
la Policia Nacional y la comu-
nidad, cuyo actuar ¢s bajo un
modelo policial preventivo de la
violencia, delincuencia y consu-
mo de drogas de la ninez, ado-
lescencia ¥ iu\-'t_'ntud. en busca
de una cultura de paz.

Para los paises conrroamerica-
nos ¢l problema de las pandillas
s¢ ha convertido en una priori-
dad por solucionar, y la Direc-

Algunas estadisticas senalan que los ;
cidn de Asuntos Juveniles que representa

grupos de pandillas a nivel centroame-
ricano son 628, con un estimado de 70
mil jovenes integrados '
enellas, las cifras méds
altas estan en Teguci-
galpa y Guaremala
que reportan 36 mil

a Nicaragua en la Coalicion Centroame-

y 4 mil miembros de
pandillas respectiva-
mente.

MNicaragua alcan-
za un rotal de 635
jovencs en pandillas,
el menor indice de
la region, y ésto se

LAS PROPUESTAS INCLUYEN TAMBIEN:

=  Que los ministerio de educacién hagan una transformacion
curricular del basico diversificado con énfasis en la
prevencion

=  Que se fomente vy fortalezcan los programas de escuela para
padres

=  DPesarrollar programas de reinsercion laboral v social para
los jovenes deportados

= Incorporar en €l pénsum de estudio la cultura de ética,
valores ¥ paz en el sistema educativo

= Incentivar a la empresa privada para dar alternativas de
cmpleos

= Fortalecer la implementacién de microempresas juveniles
para su sostenimiento familiar

= Constitucion del fondo semilla para el empresario juvenil

= Programa de participacién de la policia en asambleas

= Crear agenda en conjunto con la comunidad

.



5. Emilio Goubaud

ricana, estd siendo tomada como un
cjemplo a seguir para las orras naciones.

"Hay una estructura de pensamicrito
en nuestras instituciones de seguridad
completamente distintas a la vision de
la Policia de Nicaragua, es decir noso-
tros manejamos todavia una estructura
de pensamiento represivo y disuasivo
qEIL‘ I_;CI'II'_"I':I (‘.I cncarct:larnir:nm «n IﬂS ]fr]"
veres ¥ que no tiene ningln programa
de rehabilitacion y readapracion”, senalo
Emilio Goubaud, representante de la
Asociacion para la Prevencion del Delito
(APREDE) en Guatemala.

Los paises mis afectados por la vio-
lencia juvcni! han tomado serias medidas
para combarir este flagelo, tal es el caso
de Honduras donde recientemente se
aprobd una reforma al Cédigo Penal, en

la cual la figura del delito de asociacion
ilicita fue elevada a su categoria de pena.

Con esta figura legal se han cap-
turado a lideres de pandillas, sin

embargo ha habido algunas
FHL"H'E'EIE "-"iﬂ].(:n'[,:"lj Pﬂr Pﬁf[f’ dl:' CS00s
grupos. Iara acabar con esa posturas re-
presivas que generan mas violencia estd

res-

precisamente la Coalicion Cenrroameri-
CitIie,

Los logros y acuerdos alcanzados en
la Coalicidn se refieren a los temas de
educacidn, modelo de policia preven-
tiva ¥ npnrtunidadus. se destacan entre
los mas importantes el establecer como
nuevo paradigma educarivo un sistema
de educacién para la vida y el trabajo
prﬂdu{:tivn. la prumucién de la modi-
ficacion escolar y familiar urilizando la
solucian alternariva de conflictos.

De igu:ﬂ forma los acuerdos inclu-
ven generar oportunidades de desarrollo
para la nificz v
juvcnrunl, pro-
mover lﬂ crea-
cién de fuentes
de trabajo, capa-

citacion  técnica

cambio de mentalidad, capacitar en me-
didas de prevencion a toda la policia y
propiciar el intercambio de experiencia
entre jovenes v policias.

Al encuentro asisticron representan-
tes de El Salvador, Honduras, Guate-
mala, Nicaragua, Costa Rica y Mexico,
por parte de organismos que trabajan de
forma directa con la nifiez y juventud,
asi como representantes de los gobiernos
de dichas naciones. Ademis se pretende
integrar a Panamd y Repiblica Domini-
cana a la Coalicion Centroamericana

Los acuerdos serin presentados proxi-
mammente i los Presidentes Centroame-
ricanos en Roatin Honduras, para su

ratificacion.
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integral, generar
programas  de
conciencia  ciu-
dadana desde la
y crear
programas  de
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convivencia in-
tergeneracional.

Fl modelo
de pt:-|ici:1 pre-
ventiva en la e
comunidad  se 7
reﬁt'n:a:_‘r:_'a.r
un modelo
de atencion
a la nifez v
adolescencia
dirigido a los
colegios y la
comunidad,

generar pro-

- Trabajando por vos . _
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Fundacion con Proyectos

y Planes de Servir
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espués  de largos  anos
rrabajando para una
Institucién  an  solida,

responsable  y  prestigiosa como la
Policia Nacional, hombres ¥ mujeres
con vocacion de servicio contindan
rrabajando  desde la “Fundacidn de
Oficiales superiores cn retiro y ex oficiales
de la policia” (FORP), acrualmente
integrada por 190 miembros y con
presencia en 7 departamentos del pais,
entre los que se cuentan Chinandega,
Ledn, Managua, Matagalpa y Oeoral.
Los ahora miembros de la fundacion
fueron durante  su
trayectoria en la Policia en una variedad

capa«.‘itﬂdus

de temas como educacidn vial, derechos
constitucionales, seguridad piblica v
ciudadana, relaciones humanas, género,
Cnire OLros.

“Hemos ido integrado una seric
de cuadros valiosos que la policia ha
renido con grandes experiencias en
materia de transito, scguridad publica,
en marteria de control de cuerpos de
proteccion lisica, éso nos ha permitido
plantearnos con la misma institucidn
policial la posibilidad de aprovechar
esa fuerza humana capacitada... gente
que tuve ;_-.-;_p;u.;il:lcinncs incluso a nivel
internacionalen Cuba, Bulgaria, México,”
senald el presidente de la tundacidn

comisionado mayor en
retiro Gerardo Arce.
Recientemente  la
FORP el Instiruro MNa-
cional de Capacitacidn
y la Policia firmaron
un adendum al Prom-
colo de Cooperacion y
colaboracion  interins-
titucional que suscri-
bieron el 8 de Agosto
del 2003, donde se
comprometen a elabo-
rar y organizar progra-
mas de capacitacian de forma conjunta.
El adendum anade al Protocolo
tarcas mas especificas a realizar por las
tres entidades como la  elaboracién v
egjecucion de programas de capacitacion
transporte publico
y colectivo, asi como programas de

4 OO nducrores dt‘

capacitacion a las empresas de ﬁcguridad

privadas, cuerpos de proteccion ¥

vigi lantes de calles.

Proyectos a realizar

En el sector del barrio “La Primavera”
la fundacién tiene previsto, con la
ayuda financiera del organismo espafiol
Universidad de la Experiencia, la
construccion de cien casas, destinadas
a policias de escasos recursos activos
y a ex policias que tengan problemas
habitacionales.

"Vamos a organizar ¢l
Patronato de la Vivienda, os
un provecro que la fundacién
tiecne como prioridad uno,
vamos a desarrollar proyectos
de vivienda en todo ¢l pais”
anuncid ¢l comisionado en
retiro Ramiro Valverde.

Orro de los proyectos que
posiblemente inicie en el mes
de octubre de este ano, es la
creacion de una clinica de

atencion médica al personal retirado de
la Institucién,

Ademas, la fundacion ha firmado un
convenio con la UNIVAL, para que en
las instalaciones de esta Alma Marer se
efectiien las capacitaciones ¢n temas de
seguridad con las empresas privadas y
cducacion vial.

El afo pasado
programa con el PNUD referente a la

trabajaron  un

preparacion del personal de Auxilio
Judicial v actualmente en la Academia
de Policia estan apoyando en ese sentido.
Ademas, en el proceso de educacion
vial que dirige la Policia MNacional, la
fundacién colabora sin ningiin beneficio
cconamico.

Para las capacitaciones al sector
u';1115|.‘u_':rle. ¥a bl |'|-ﬂ|'| SGSIE.'I."Iidﬂ
reuniones con diferentes cooperativas de
transporte del norte y occidente del pais
y con IRTRAMMA, para consensuar los
companentes y costos del curso.

Parte de las ganancias contribuird a
resolver el problema laboral de algunos
ex pn]jcia.ﬁ ¥ companeros retirados Y s€
destinard un fondo para wtilizarlo en
otros tipos de proyectos sociales.

Todo lo anterior es parte del trabajo

que realizan estos ex - oficiales p{}|icia|us.

quienes no cesan en su afin de sentirse
utiles a la sociedad.
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Mi Nombre es

Joe Cubas Sevilla
Policia de Camoapa

‘me siento feliz por
haber resultado
favorecido con este
premio, doy gracias

al Comisariato.

Los invito que participen
de las Promociones”.

Entrega:
Lic, Rosa Matilde Somarriba
Gerente General C.P.N.

Hazell
Carolina
Rivas Garcia
Policia
Distrito V.
Ganadora de
C%:5,700.00
de la

B S as“zs

e

cion
para ti Madremta Bella)r

Ganador del Primer Premio C$:11,500.00
de 1a Promocion Para ti Madrecita Bella!

Yarticiparon

e

Silver Heldad Mora
Informatica,
Servicios Policiales
D-II1.

Ganador de

C#$: 3,700.00

de la Promoecion

Promoeion Para ti
Entrega: Para ti :
Madrecita
Lic. Rosa Matilde Somarriba Madrecita ;
Gerente General C.P.N. o) Eella!

Sr. Freddy
Ganadores de la Promocion Treminio
Para ti Madrecita Bella... Ganador de
Premios una moto
rden e Gampes poc €5 1150000 Kawasaky
Derhien e Comiens pov G 4 P80 -
bty o Cobeiapuin oo G- B P08 Bl mms:la dﬁ
Grvban aa Gamprs por C3- 190008 DISNISA
ﬂ#ﬂﬂwpﬂlfi'i.lﬂli £l la Marca
Ot Sa Comprs por C3 3,000 08
Caes pars 7 parsone por 5 PO snmmﬂ
Drtham de Covnpen g G TS
| dudeih Masiteh Traka ftivsen Seigrarsiaat Pubdics Ehaden de Coeniea por T4 550 68 SP‘ECHL

it b Cadwvepia e C80 WS B0

Segursdsn Pbbes

Entrega:

Lic. Rosa Matilde Somarriba

Gerente General C.P.N.

Lo, o
Aniversarig

Le invitamos a ser uno de los felices ganadores de nuestras promociones...!!!
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Prevenir el SIDA

Una lucha sin cuartel

“Ef VIH-5IDA &5

ftia pEestra futiro

HNE (f e

f [ rr P f
¥ Wt PYREEIT faral i Demanidad

Kol Annan

1 VIH-SIDA se ha convertido

en los dlrimos tempos en uno

de los principales problemas
para la humanidad. Esta dura enferme-
dad es un fendmeno dnico en nuestra
historia por su ripida propagacion, al-
cance y la intensidad de su impacto, que
ha destruido la vida de las personas v en
muchos casos ha danado gravemente el
rejido de las socicdades.

Desde que se diagnosticé el primer

caso de SIDA, en 1981, ¢l mundo se ha
enfrentado esforzadamente a las extraor-
dinarias dimensiones de esta pandemia.
Ahora mas de 20 aios despudés, han fa-
llecido 20 millones de personas y se es-
tima que unos 40 millones viven con ¢l
VIH-SIDA, de los cuales 37 millones
son adultos y 2.5 millones menores de
15 anos.

MNicaragua no estd ajena a cllo, al
contrario, cada dia son mis las personas
que sufren esta dura enfermedad. Segiin
estudios, mds de mil 607 personas son
portadoras del virus, quicnes en su ma-
yoria son desplazadas y marginadas en

S0 Cntorno SUL'JIH]., aunque son 1““{:'1345'

las que aln se mantiencn en silencio,
:'.eg:indnm: ¢l derecho a construir una
vida mejor.

Sin embargo, aunque los primeros
esfuerzos para formular una respuesta
cticaz fueron fragmentarios, poco siste-
miticos y con escasos recursos, hoy en
dia, la experiencia ha demostrado que se
puede cambiar ¢l curso natural de la epi-
demia con una combinacién adecuada
de liderazgo v accidn integral. Sin duda,
dos decenios de lucha contra el SIDA

han aportado éxitos importantes
y ensenanzas cruciales sobre los
enfoques que dan mejores resul-
rados.

De acuerdo al Informe de
ONUSIDA-2004 “el movimicen-
to de personas que viven con el
VIH ha pasado a ser una fuerza
mundial en la vanguardia de los
cambios sociales para responder
a la epidemia. El impacto del
SIDA sobre las perspectivas de
desarrollo en las regiones mis
afecradas es un fendmeno cada
vez mis reconocido, y se estdn 1o-
mando medidas para llevar a cabo cam-
bios fundamentales en la prictica del
desarrollo”.

En este sentido, Nicaragua también
ha asumido su parte y con el financia-
miento del Fondo Mundial dentro del
Proyecto "Nicardgua, compromiso y
accion ante el SIDA, Malaria y Tuber-
culosis” hemos formalecido los pasos del
Plan Estratégico Nacional de lucha con-
tra fas ITS/VIH/SIDA,

‘El Ministerio de Gobernacion, como
miembro de la Comision Nicaragiiense
del SIDA (CONUSIDA), creada a través
de la Ley 238, “Ley de Promocién, Pro-
teccion y defensa de los derechos huma-

nos ante el SIDA”, ha sido beneficiado

financieramente con este proyecto, para

poder crear un Programa Integral del

VIH/SIDA en la institucion, el cual por

mandato del Ministro D, Julio Vega Pas-

quier, ha sido destinado ala Direccion de

Prevencion v Asistencia Social (DPAS)

que dirige la Lic. Brenda Mayorga, ads-

crita a la nueva Direccidn General de

Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Es asi que los primeros pasos que se
han dado se resumen en:

v Fortalecer las politicas rectoras del MIGOB
en YVIH/SIDA
¥ liderazgo politico: Participacion de  Jas
personas que viven con ¢ VIH/SIDA |
VWS §; Promocion v wutels de los Derechos

Muleisecrorial;

cama son: Compromiso

Humanos; Cobertura

En el orden, ¢ Sr. Ul Khrstofersson de ONUSIDA, Arelys Cano de
ASONVIHSIDA v ¢l Ministro ¢ Gobermacidn Dy, Julio Vega

Incidencia en Salud Piblica, Transparencia y
Buena Gestidn; Rigurosidad cientifica basada
en evidencia,

Servicio  Social  Valunrario
Sida" por resolucidn
2004, del 1 de diciembre del

20064, la cual es la base legal de la Campana

¥ Creacion  del
"Juntos  contra el
ministerial 57

de Alfaberizacion Juntos “Conera el Sida”, que
esrd llevando la DPAS en modo el rerritorio
nacional, en la poblacion del MIGOB.

Ademas, ¢l Ministro de Gobernacion,
Dr. Julio Vega Pasquier, cumpliendo con
el compromiso adquirido como nacién
con la firma de convenios internaciona-
les e instruida por ¢l Presidente de la Re-
plblica Ingeniero Enrique Bolafios, ha
cumplido en transformar estos compro-
I'!'.Ii.‘l-“ﬂ en acciones CONCretas, I:ITIPC"Z'JI'I—
do por casa, velando por todos los traba-
jadores de la institucion, sensibilizando a
todos(s) las y los tomadores de decisidn,
p-':ll'ﬂ CM L'“ﬂh' Crear una vurd&dt‘ra CRlra=-
tegia de lucha contra esta pandemia.

La voluntad politica que han asu-
mido todos los Directores Generales ¥
funcionarios del MIGOB con ¢l tema
del VIF/SIDA, sobre todo en nuestras
fuerzas uniformadas donde ¢l virus del
VIH ataca como cualquicr otra arma
mortal, ha generado actitudes posirivas
para ¢l abordaje del problema. No hay
LIU.C Ul‘r’idé'l]' LIUL' Cata unfcrmr:dad 5 CONn=
siderada no solamente un problema de
salud, sino de seguridad ciudadana.



Programa de “Pares en
Uniformados”

Este ano se inicio ¢l Programa de
“Pares Uniformados”, a fin de prevenir
la propagacion de esta enfermedad en
uno de los grupos mas propensos, segiin
¢l Director de Oficina de SIDA, Segu-
ridad y Respuesta Humanitaria (SHR)
del ONUSIDA, Seinor Ull' Kristoffer-
son, quien en ¢l prefacio del Proyecro de
Uniformados plantea:

“En muchos paises la pandemia ha
afectado al personal uniformado mucho
mids que a las poblaciones civiles. Donde
asi ocurre, el SIDA debilita las estrue-
turas de mando v pone en peligro la
disponibilidad y la capacidad del sector
militar para responder a la amenaza y la
inestabilidad.

“Los servicios uniformadas, en espe-
cial sus miembros jovenes, son vulnera-
bles en extremo al VIH v SIDA debido
a su entorno laboral, la movilidad, la
edad y otros factores que les exponen a
un riesgo mayor de infeccion que a sus
homalogos civiles.  El Consejo de Se-
guridud lo admitid por pnimera ve al
adoprar la Resolucion 1308 en julio del
2000, en la que cXpreso su preocupacion
por el impacto potencialmente perjudi-
cial del VIH y SIDA para la salud del
personal internacional de mantenimien-
to de la paz. Esta preocupacion se puso
ain mds de relieve al adoprar la Decla-
racion de compromiso de las Naciones
Unidas sobre ¢l VIH y SIDA ( Junio
2001 ), en la que la comunidad inter-
nacional y los Estados Miembros de las
Maciones Unidas s compromericron a
ocuparse del problema del VIH y S51DA
entre el personal de los servicios unifor-
mados.

“Los reclutas jovenes son especial-
mente importantes debido a su papel
potencial en el futuro como lideres
responsables de adoprar decisiones, v
como encargados del mantenimiento de
la paz en sus l‘l'ﬂpiﬂﬁ L‘Ei[b{'ﬂ Yy en Cllill-
quier parte.  Los jovenes de los servicios
uniformados ticnen que enfrentarse a la
soledad y otros problemas lejos de sus
familias y de normas culturales familia-
res. El comportamiento de los jovenes
reclutas, ¥ los servicios ¢ informacion
que reciben, determinan la calidad de
vida de millones de personas.

Ofictales e L Policih Macional Alfabetizados enel tema muestran su “Taneta de Seguridad”™

“Muchos servicios en uniformados
han descubierto que un enfoque siste-
mitico para ocuparse del VIH y SIDA ¢
ITS es mis eficaz que un enfoque espe-
cial con unas pocas actividades descoor-
dinadas. El ONUSIDA ha preparado el
diseiio merodoldgico de “Programacion
de Pares en uniformados” para apoyar a
los servicios de uniformados que desean
luchar contra la epidemia con resulrado
positivo para las vidas de su propio per-

sonal, sus parejas y familias”.

Comao parte de este programa, ¢l Mi-
nistro de Gobernacidn Dr Julio Vega,
propusy como meta para este ano que
al menos el 70% de la poblacion del
MIGOB esté alfaberizada en Percepcion
de Riesgo; 3 formas minimas de Preven.
cion y de transmision; Use correcto del
condon, Derechos Humanos (Ley 238)
y atencion integral a los portadores del
virus; y que cada integrante del Minis-
terio de Gobernacion haya disenado su
propio plan personal de prevencién,

PLAN PERSONAL
El Plan Personal de prevencion del
VIH es un proceso reflexivo, cuando
forma parte de nuestras aspiraciones y
deseos acerca de lo que queremos sery
hacer en la vida. En el ambito sexual,
cada persona puede encontrar diferen-

tes opciones:

£ Berrazar ¢l inicio de la vida sexual activa
£ Practicar sexo SERUTO

R Usar condones y preservativos "

R Abstinencia sexual

La puesta en pracrica de un Plan de
Prevencion del VIH guarda estrecha re-
lacion con la autoestima, la capacidad de
decidir y conducir nuestra propia digni
dad como seres humanos. El Plan Perso-
nal de Prevencién no puede ser viable
sin la motivacion, la decision v la cons-
rancia de quien lo define para su propia
vida.

Este Plan es otro vinculo del VIH con
las derechos humanaos, el genero v el de-
sarrollo. Recordemos que los factores
que generan vulnerabilidad y condicio-

IEan l.'l |;_"l_1:!ﬂI_'ffll'[.'l!'l'lil.‘l'lll'r de I'iL‘\'t_[H 0010

£ La desigualdad

& La falea de avronomia persona

& Los roles de género rigidos

& El inicio temprano de la vida sexuval aceiva
£ La movilidad poblacional

£ La negacion v el silencio

Cabe destacar que a la par de éste y
otros tantos esfuerzos que se esti reali-
zando, la DPAS estd trabajando en la
realizacion de la Obra de Teawro VIRUS
INMERSO EN LA HUMANIDAD",
cuyos actores son miembros de la Poli-
cia y Bomberos, entre otros, prevista a
estrenarse en diciembre, a fin de que, a
través de sus pn‘m:nr:lfi{m:_'s ICINETANIes,
se contribuya a la sensibilizacién sobre
este tema.

Con esta primera entrega, Vision Po-
licial sc une a los estuerzos de prevenir
esta dura enfermedad, siempre con el fin
de salvar a nuestros hombres y mujeres
uniformadas y contribuir a que las y los
portadores del virus vivan sin tanta dis-

criminacion social,




fision Policial = Mayo -Junio

LA PoLICIA
VOLUNTARIA

n los anos ochenta, como

una forma de integrar a la

poblacion a los planes de
seguridad ciudadana, se constituyo la
Policia Volunraria. En ella participaron
hombres v mujeres que sin recibir
ninguna  renumeracion, brindaban
voluntariamente algunas horas de su
tiempo libre para participar con las
fuerzas policiales en la prevencion del

del

Pq'lhlb._'u ¥ la -\:::._l,ljrid:h{ ciudadana,

delito, ¢l mantenimiento orden

Durante los  afos  noventa sc
manruva esta de lorma de participacion
ciudadana en los planes de la Policia
Macional v ose r;_':._ru|-.| 5L ugnnif:u:i:".nn,
funcionamicnto v control en la Ley
228 “Ley de la Policia Nacional” y su
Reglamento, Decreto 2696.

Al efecto, el Arto. 3,

de la referida Ley, establece como

numeral 24

funcion de la Policia Nacional la
de¢ "Organizar, dirigir y controlar
la DPolicia Voluntaria”, también,
¢l reglamento mencionado  en los
Artos, SO al 55 especilica el caracrer,
funciones y pruhih'mum-.l.L||.-|m]m|i|.|'.p.
voluntarios,

En este senrido, ¢ Arto, 50 dice:

“La Policia MNacional tendra como

Fuerza cooperante y auxiliar Fuerzas
de [Policias en las
Delegaciones de Policia en que sean

Voluntarios

necesarias”, v el Arto. 52 expresa que
son funcienes de la Policia Voluntaria;

1. -Auxiliar a La policks enm bs srets e xl!'_l'.lr‘.t (ER
parrllege, tareas de regulacion de rrinsito

err cason de desastres |I.I5|-'1|-I|{}--

b, Auxilior o fas aotoridades  al  tener
conocimiento de 1o comision  de hechos
elictivas, |,'|?|,'\-|,'I\.II:'I(III cl Iugar,  prestar

ayuda necesana.a |.I‘: VECTANIAS ¥ dar aencion

opormuna a las auroridades que corresponda

¢ Realiar mabaje de imcorporacion en la
comunidad en ks labores de prevencion del

delitg

Tambicn e Arto, 53 determina

las prohibiciones para los policias

voluntarios, encres las cuales estan.

a Participar en la cjeoucion de inrerrogarorios
¥ demas. diligencias policiales de canicie

investigarivo,
b, Bealizar acwuaciones de orden Pl]hli\.ll sin
estar debidamente auwrorizado, unitormado
¢ identificado én fa forma que determina a
Palicia Nacional.
¢. Realizar acruaciones de orden paiblico sin estar
supervisados por un micmbro profesional de
b Policia Maciomal
A pitrlil del estableciendo v cjecucian
re
arganizacion v

de  cstas aciones se mejoro la

funcionamiento de la
Policia Voluntaria, convirtiéndose enuna
fuerza importante para ¢l cumplimento
de la mision y las funciones de la Policia
MNacional, dada la insuficiente cantidad
de fuerzas profesionales que tiene la
institucion  policial, destacandose
vocacion.  de servicio, la disciplina 5
comportamicnto cjemplar de muchos
de sus miembros.

Sin embargo, desde ol ano 2001 s
existencia, conducta v compartamicnio
de los palicias voluntarios ha venido
siecndo  cuestionada por  algunos jefes
E:nli,_i.{h'l. v sectores de la sociedad.
argumentando fundamenmalmente  los
ASPCCIOs SIEUICnes:
del

HILCEIAICS, Pesto g e b mavorna de los

e Peedicdis caricrer  wolupraris  de s
T TR |I_\. |'||||?l,|.,| IIIEII'I'I.I TCEMUmere un on

L‘ilr‘.l.'lll men .Il.lll'-L'IIl“-'L POT %S servicios

+  [wolucramienio dealpunos de sus inregranies
en hechos delicrivas, rales como asalios, abuso

-.JI." tunciones, hurnos, cio

= Aprovechamicnto del sstars que tenen pars

resolver rencillas personales,

*  Falea o insuficientes conocinuentos policiales,
que incide perjudicialmente en su acruacion

podicial

«  Fala de presupuesto para dotarfoes de a

roemica I'iuliri;i! necesaria.



POLICIAS VOLUNTARIOS A
NIVEL NACIONAL-ENERO 2005

en la consulta y aprobacian

del candidae por parte de la

comunidad donde oste reside.

* Elaborar v ejecutar de parte

de la ACAPOL v la direccion

Nueva Segovia 111
| Esteli 277 *
Chinandega 20
Ledm 179*
Managua 30
Masays 178*
Carazo 50
Granada 37

| Rivas 63
Jinotega 119#

P 251%
RAAN 2

i lo Minero A
RASS 30
| Zelaya Central 102
Boaco 48
Chontales 101
| Rid San Juan 46
Total 1786

un

de  Scpunidad  Pablica

= URBANGS: 709
= RURALES: 1077
* DEPARTAMENTOS QUE TIENEMN MAS P.V.

Considerando que ocasionalmente
alguno de estos senalamicntos se estin
presentando, soy de la opinion que la
existencia de la Policia Volunraria sigue
siecndo valida, por lo siguicnte:

e Es una forma imporante de integrar a la
comunidad en li prevencidn del delire y

mejorar s seguridad.

s Ante el limitade mimero  de  [oeres
profesionales  policiales,  consrinuyen  un
fucree congingente de apoyo a la Tolicia

Macional,

* Existen ronas rurales donde dmicamente
esrd presente la Policia Voluntaria ¥ su
desaparicidn dejarta en total indefension e

inseguridad a la poblacion.

e la

PETSIIAS COI ETAR VOCACion de servicio,

mayoria  de  sus  integrantes  son

compartamiento  ejemplar vy de  gran

reconocimiento moral de su comunidad.

Por lo expuesto, mi Criterio ¢S
que debe mantenerse la  existencia
v funcionamiento de la  Policia

Voluntaria, implementindose  las

medidas siguientes:

«  Rescarar su natuealeza y caricrer voluntario,
aunque  esto signifique  una  dristica
reduccion de sus fuerzas,

*  Realizar con la comunidad ona evaluacion
de cada policia voluntario, para confirmarlos

O N en SUs funciones.

o Mejorar el pm:':.'-.{'tmttnm de seleccion de
sus integrantes, poniéndose mayor enfasis

programa de capaciracion que
contemple aspecros de la hase
juridica policial, técnicas de
actuacion, derechos humanos

v telaciones piblicas.

= Elaborar y cjecurtar una po
litica de estimulo, que entre otros aspectos
contemple ¢f acceso a los comisariatos de
la policia, atencidn médica gratuit y apoyo
para la superacidn académica,

= Fijar en el pre-
supueste de la
Policia Macional
la cantidad de
policias volunta-
rios gue  puede
rener cada dele
gacion  departa
menral, a fin de
garantizarles el
avituallamiento
correspondiente.

= Cumplir  estric-

tamente con la

medida

cida de que en

estable

su actuacion los
l"'l"l.iL'!iM volunta-
rins deben ostar
acompanados
por un palicia

profesional.

Si SOMIO8
congruentes con
la aplicacion de
la Politica Policia

~Comunidad v |

En todo el pais

[Examen)

GRATISI O deYdescuentd

. si presenta este anuncio

y » Vision Policial

si queremos cumplir una de las metas
de este ano 2005, de rener municipios
mis segutos, se debe de mantener a la
Policia Voluntania, principalmente en
los municipios rurales del pais, siempre
que se implementen las medidas arriba

senaladas.

* Jefe Deparatamento de Operaciones
Seguridad Publica Nacional

Usted tiene mucho que ver en

PTICAS MUNKEL

+ Examen de la vista compularizade
+ Aros y lentes de todo tipo |
* Antecjos para el sol
» Lentes de contacto




Portar Armas es

Ectels |opw

existen

t Nicaragua

aproximadamente unas cien
mil  trescientas armas  de
fucgo legalizadas y se calcula que otra
cantidad similar de armas ilegales se
encuenrran en manos de la poblacion,
I que se convierte en un problema de
trascendencia para un pueblo que vivié
muchos afios de guerra, ¥ gue aspira a
vivir sin violencia y en paz.

Para controlar y regular todas estas
armas se aprobo el pasado 25 de tebrero
la Ley 510.

La Direccidn de registro y control de
armas de fuego, municiones, explosivos
y otros materiales relacionados, (DAEM)
con ¢l apoye de Relaciones Puablicas
inici la campana “Porrar armas es una
Responsabilidad”, a fin de dar a conocer
los aspectos fundamentales de la Ley
510, asi como pf:riﬂdn de gracia que
en la misma se contempla.

Dentro de esta campana se han
sostenido 2, 275 visitas a empresas
de vigilancia, riendas, poseedores de
armas, hospedajes, entre otros. Ademas,
se han realizado 38 comparecencias a
los medios, 227 capacitaciones a los
comirés de prevencién social del delito
v hay mas de mil funcionarios policiales
capacitados.

Todas estas actividades han dejado
como resulrado que solo en el tiltimo mes
se havan ocupado 342 armas ilegales, 13
a traves de la enrrega voluntaria de la

ciudadania, 177 en operartivos policiales
y 164 por delitos.

El p:_'riudu de gracia tiene un limite de

6 meses y concluird el 25 de agosto del

2005, durante este tiempo las personas
que poseen armas de prohibidas y
entregarla
voluntariamente a la Policia Nacional,

restringidas deberin
qu'u;n. no hara ninguna ilwtstigaci{m de
su procedencia. De ahi que dentro de la
campana s estid elevando el lema de "no
a la armas de prohibidas y restringidas™.

Y si el arma de fuego es de uso civil
podri legalizarla con sélo una declaracion
jurada o bien a través de dos restigos en
¢l caso de las zonas rurales alejadas, idea
que es reforzada con el lema “Entonces,
poncte en regla ;legalizala;”.

Es importante que tome en cucnia
que después del periodo de gracia los
requisitos para lfgﬁl‘lmr un arma son
mids rigurosos, y las miultas y penas por la

tenencia i[c;_;-.ﬂ de éstas son mis duras.

Aungue la Ley 510 ororga ¢l derecho
y privilegio de portar armas con sélo
llenar algunos requisitos, es importante
que la poblacion rome conciencia de
la responsabilidad que ello implica,
por lo tanto, una ver que legalice la
tenencia de su arma debe de tomar
todas las precauciones en su hogar, ya
que ¢l acceso a las armas de fuego en
la casa aumenta el riesgo de muerte y
lesiones accidentales en los nifios, nifas
v adolescentes; ademids de suicidios
por parte de jovenes con problemas
psicoldgicos o de drogadiccion.

Si decide rener un arma, recuerde que
¢l arma sélo s segura cuando la persona
que la porta guarda todas las medidas
de seguridad establecidas. Por lo anto,
antes de obtener un arma de fuego usted
debe analizar los riesgos a los que puede
exponer a sus hijos(as), romando en

cuenta las siguientes recomendaciones:

Cuarde el arma siempre en ¢
mismo lugar ¥ con las mismas

medidas de seguridad.

Guirdela bajo llave en un lugas
segura, lejos del alcance de los
nifos(as), v guarde la municion
en otro lugar, ambién bajo Have.
Munca debe guardar o portar un
HImE 51N hl."ElI.Ti].

Cuandoun arma de fuego se guarda
bajo llave junto con fa municidn o
se deja cargada, aumenta en gran
medida el riesgo de lesiones v
muertes accidentales.

5i en algin momento usted
ticne ¢l arma cargada y con
municiones no se olvide de activar
¢l dispositivo de seguridad para
evimr una tragedia.

Jamis debe andar ¢l dedo denrro
del gazillo,

Déle mantenimiento  preventivo
(limpicza correcta v adecuada),

Cuando esté¢ limpiando su arma
garantice que no haya personas a
su alrededor, sobre todo menares.

La dnica manera segurda  de
mantener u sus hijosfas) a salvo
de lesiones y muerte relacionadas
con las armas de fuego en el hogar,
consiste en  eliminar rodas  las
armas de la casa.

Y nmo olvide conversar con
susvecinos(as) sobrela importancia
de la csgurldad, porgue |m|;.‘1.i|:' que
su hijofa) visite otra vivienda én la
que tienen s,

Si sabe de personas poscedoras de
armas prohibidas, restringidas o
ilegales, demincielo ante la p|1|i1 i
y oasi evitard la muerre; luo oy
dolor en los hogares de las v los
nicarapiicnses.
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1 Precios hajos todo el aiio

2 Marcas lideres

3 Siempre esta cerca de Ud. _

4 CarnesyVerduras de lamas aita calidad e higiene
9 Sudinero rinde mas
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ablar de Masaya significa

traer a la memoria la

artesania de esta tierra, con
sus hamacas, blusas bordadas, cuero,
madera y muebles, que dejan al visitante
totalmente impresionado ante ranta
belleza artistica que surge de la mano
de miles de artesanos de este lugar. No
en vano, Masaya es reconocida como
la capital del folclore y la ciudad de las
flores.

Fundada en 1819, Masaya obtuve la
Cédula Real del Rey Fernando VI, donde
le otorgaba la distincion de “Villa Fiel
de San Fernando de Masaya”, en honor
al rey “El Catélico”. El 2 de sepriembre

de 1839 es clevada a la categoria de
Ciudad, destacindose asi como una
de las ciudades mds importantes de
Nicaragua, por su legado historico y
cultural, que ha venido expandiendo a
través del tiempo.

El 6 de julio del 2000, Masaya sufrié la
fuerte sacudida de un sismo de 5.6 en la
escala Richter, con un epicentro ubicado
en el Valle de la Laguna de Apoyo, el cual
trajo danos severos a la infraestructura
colonial de este pueblo, sobre todo a sus
casas antiguas elaboradas de raquezal.

Laciudad folclérica acostumbrada por
el continuo y enérgico movimiento de
trabajo y actividades diversas, soporto y
asimild las embestidas y los enjambres de
diferentes magnitudes, para darse de
inmediato a la vida normal y alegre, y a
los inicios de reconstruccion.

Comisionado Abefandm Die, Jefe de 1a Palicia de Masaya

Hoy Masaya contina su progreso
en forma ascendente, a pesar de la crisis
nacional y la desocupacion. Ahi, todo
ciudadano es un trabajader y rodo
sitio un lugar de industrias, riendas,
cual

comercios, atenciones turisticas,
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Masaya cxperiment una nteresanie ¥ atractiva Bducaciin Vil en box colegios del depanamento

una capital, de ahi que fuera reconocida
como “Cuna del folclore nicaragiiense™
y desde ¢l 9 de Ocrubre de 1989,
Patrimonio Cultural de la Nacion.

Es precisamente este  patrimonio
cultural, el que la Policia Nacional se ha
dispuesto a cuidar, fortaleciendo para
ello la seguridad de todas y todos sus
habitantes, mediante planes continuos
de vigilancia y partrullaje, pero mejor
atin, por medio del acercamiento a
la comunidad,
hombro a hombro a través

trabajando

de los Comités de Prevencion
Social del Delito, aspecto en
el que Masaya se convirtié en
pionera con su experiencia del
trabajo con la comunidad.
Los habitantes de esa
ciudad han expresado que
dentro  de  los  problemas
mis sentidos estin los robos

modalidades,

expendios

en todas sus
suguid:: de  los
de drogas, abigearo en la
violencia

L0 F11T'.'I|. ¥ |'.'I

intrafamiliar, asi como los
accidentes de trinsiro,

Segiin el comisionado
Alejandro Diaz  Huete,
Jefe  Departamental  de
Masaya, va esrin rrabajando
para dar respuesta a estas
problemiticas. “La poblacién
espera de

NOsSOIras mayor

hcligrmm‘.in para hacer

Pr{‘.ﬁl.'l'lfi;!. n .‘it?lll] €n Ii.'l‘S

barrios, sino que graciasa la cooperacion
espanola estamos trabajando en el Plan
Carretera, ya que hay que recordar
que la carretera Panamericana, pasa
precisamente por el departamento, asi
que  estamos mejorando  con  mayor
rcgui:lci:’m y vigilancia en las calles para
evitar accidentes”.

Cabe resaltar, que en sus 165 anos
de haberse fundado, Masaya cuenta por
primera vez con varios semdforos que

sirven para regular ¢l trifico vehicular
de la ciudad. Este logro ha sido posible
gracias al esfuerzo de la municipalidad
y la Policia Nacional, quienes se han
puesto a la cabeza por desarrollar un
mejor ordenamiento vial en una ciudad
qi]ﬂ: Lrece l.‘..:ldil di“-

El Trabajo con la
Comunidad
Una de las fortalezas que tiene nuestra
institucién, es la loable colaboracién
de la pablacion, quienes se han
venido involucrando en los Comirés
de Prevencion Social del Delito. "Yo
alabo ¥ moralmente, la
solidaridad y el apoyo que nos vienen
dando los ciudadanos de Masaya que
s¢ han integrado a los Comités de
Prevencion Social del Delito, los cuales
han participado en estas acciones sin
hﬂl'ilril}. IGS ﬁn'l:ﬁ dC S€man, Como

rCCONOECo

buenos companeros, buenos jovenes,
bucnas mujeres”, expresé ¢l comisionado
Alejandro Diaz.

En ese sentido, los jefes de sector son
parte fundamental de este proceso, ya
que los mismos desarrollan diferentes
actividades y proyectos en los puntos
geogrificos que atienden en los barrios
de la ciudad de las flores, donde la
poblacién  trabaja para la comunidad
misma.

Cabe destacar
segtin datos oficiales de la
Macional de

que
Palicia este
departamento, en lo que va
del ano, hasta ¢l 31 de mayo,
se presentaron 3 mil 336
denuncias, de las cuales las
miis relevantes son las lesiones
(616), seguidas de los hurtos
(652), robos con fuerea (267}
y las amenazas (219).

Estc tipo de conductas
delictivas, es un poco baja
en comparacion  a
del

experimentan

oLros
departamentos pais
que mayor

Ante

Jebatura

accionar  delictivo.

esta  realidad, la
Departamental de Masaya,
busca como  incrementar
la presencia policial en los
lugares publicos para hacer
de esta ciudad el municipio

mis seguro del pais.

La Alcaldin de Masava v I Policia, inauguraron recientements los primeros
semifioros de la Cindad.



N uando Usted cs victima o testigo’ (vivencial o

vatviéiirﬂ} de un robo, de un asalto a mano armada

g1 orro delito, sin duda Usted se senriri insegurolal

'.:.Fpu purcpuun de la seguridad en su barrio, ciudad y pais seri

negativa, ain mds; si esta realidad es multiplicada por el poder

medidrico, el que nos hace sentir que un hecho violento se ha

rcgisr_r.'{dn en un cileulo de diez veces mids de lo real, por el
repris que hacen de los mismos.

Sin embargo, tal percepcién no e la misma que tienen
las personas que nos visitan ¥ que no han sido victima de
ello, quienes se sienten relativamente “seguros” en nuestro
territorio, donde atin pueden movilizarse a pie, ¢n bicicleta o
automévil, y disfrutar de nuestras bellezas y riquezas.

Gran parte de esa percepcidn que tienen nuestros huéspedes
y muchos de nuestros conciudadanos, se debe a que la *Novia
del Xolotlin”, Managua, es la capital mis segura de nuestra
regién, mérito que ha sido reconocido por la Organizacion de
Naciones Unidas (ONL), quien la ubica como la “capiral mds
segura de Centroamérica v la segunda de mayor seguridad de
Latinoamérica .

Asentada en la costa Sur del Lago Xolodin y vigilada
permanentemente por el imponente volean Momotombo,
este departamento tiene como cabecera a Managua ¢ incluye
a los municipios de San Francisco Libre, San Rafacl del Sur,
Mateare, Ticuanrepe, Tipitapa, Villa El Carmen, El Crucero y
Ciudad Sandino.

En la actualidad habitan casi dos millones de habitantes que
se desplazan a lo largo y ancho de los mds de 365 kilometros
cuadrados de extensién territorial, siendo el deparamento
de mayor importancia econdémica y politica del pais, puesto
que en ¢l estin ubicadas la mayoria de empresas y entidades

gubernamentales de la repiblica.

Es en Managua donde se cometen el 36 % del toral de deliros
del pais y donde convive un 26 % de desempleados, siendo
este ultimo el tercer factor de delitos, después del consumo de
alcohol v drogas, segiin el Programa de Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD). Un 48% de los detenidos por delitos
son desempleados.

Los prinL‘ip;LJt"‘r pmhlcm:m que [;1 policia_ha identificado

han sido im m|

de licor

La participacion de la ciudadania ha sido dete
para la focalizacion de los problemas y sus so
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ol comisionado
mayor Carlos
Bendana v
Julio Gonzalez,
recienfemente
asumieron ¢l
reto de continuar
manteniendo a
Managua, como la
capital mas segura
 de la regi I




Para atender cstas realidades, la Policia Nacional

: dispnne:dt: mis de inid e:‘fei:'l:lms policiales, los que ticnen

que trabajar ar-::luamente para disminuir la percepcion.
de inseguridad y bajar asi lm fnt.{if:x:s Lit!lctlms que a

diario se prcm:ntm

Las esta,dlsﬂcas
_ De enero a abril del Prmrm: afio, M:msgua h:1
- regrstradn 8 mil 556 delitos, 2 mil 177 menos que en
el mismo pm’ndo del afo- 21]{)4 ﬁu-:ndn los distritos V1,

N ¥ I11, |os que pm&cﬁ;‘aﬂ m;a,ynr ;mitcc.* dchcuw} en e

,' orclen, seguidos muy de cerca por el thstr:m IV,

. Eneste mm pur::a;n rmm da]:aivm lns ffsm,ljﬁ;,slgutn: f
_ubicindose en primer lugaf con 2 mil 040 casos, scguido

de los rubm con fuerza con 1 rml 450 y en tercer lug:;_r'-

'ins mbus r:-:rn nnt:mlciacu’in con Eﬁtiri ums

ﬁfnrtunadammte, scgmmm rcgls;:fand{:- [a tasa de ?
. :bmmmdme mds ha;a de Exntmaémm (8) por cada cien _'
- mil hahlmm:s, cott «empum {fe San ]mé C.mm R‘ica

; .==qm: s¢ muestra tn poco mis bajo (7.2). Sin c:mhargﬂ

as cmda&r:& mi& v:ﬂ]eﬂ‘tas Mgum siendo S:m I’edro Sula' '

? '-_«'11 ﬁ?"} C:mtemaln {’96} ¥ San Sa}vadﬂr {’E}Z}

_ En ese mismo mdﬁn, 2 niw:l c;ﬂmmametlmm |M' ?
‘ -_-"'x:nudadcs que re@tmn I mayor &amu:!ad de muertes
 violentas de enero a abril de este ano mn; Guatemala

Iegur:sp.i’pa -

.> con 1 mil 611 casos, S:m Salvador (1, 051),

-{ﬁﬂf}l, ‘&:&njosn:': (68) }* en’ lﬂumﬂ Iugar se 1ibz£‘.i Man&gua. -
con 61} msas : - . ;

Dr_- igual ﬁ.-mm, Mmmgumsguc s;cndawnﬂdxsﬁida I
:.:ap;m] donde se produce la menor L’a.l'ttldd.d de robos de
~ 1oda Centroamiérica, Para dar una idea, en el aio 2004 se
presentaron un total de 10 mil 180 denuncias al respecto,
seguido de San José con 12 mil 775, Tegucigalpa (13,

140), San Salvador (16, 425) y Guatemala con 35 mil

405 casos, lo cual nos sigue posicionando en el ultlmn_'

lugar de este tipo de hecho deficrivo.

En cuanto al accionar de las pa ndillas, Managua -é:guc'

siendo considerada la ciudad mds segura de la region,

ya que a pesar de que poseemos grupos juveniles que

cometen hechos delictivos, estos no superan mds alld de
los 635 integrantes, en cdades comprendidas entre los
12 a 21 anos gmi.mirnmu, a diferencia de pa[ses como
El Salvador, Guatemala y Honduras, cuyas estadisticas
indican que el accionar de las pandillas es su pnnupai
‘problema, superando en mis de 60 mil los integrantes
de las mismas, quienes se disputan territorios y sus
diferencias se resuelven con violencia extrema,

No en vano, ¢l Plan de Atencién a la Violencia

Juvenil que se aplica en nuestro pais ha sido retomado

por la Coalicion Ccntmnmcm:am de pmwmmn de 1.1,

wniﬂnna juvenil a fin de ﬂ'fmhr en los paises mwmhrns en
!amdux;—::u&n de los deli’ms wnmia&m ala ]uvcn[ud

Sin embargo, ¢ necesario smm}ar que todos g:;sms .
esfiierzos que realiza la Policia Nacional de Nlc:{rag,ua para
contrarrestar los delitos en todo el pais, estin encaminados
dentro de la pt_:-lfi_::_u_ Policia - Comunidad”, la cual pretende .
involucrar a la ciudadania en las diferentes acciones de
s_e_guridad ciudadana, i‘!:lKEﬂ ahora con buenos resultados.

Sélo en Managua, se registraban en el ano 2004, 117
Comités de Prevencion Secial del Delito (CPSD), los cuales
estaban integrados por 1 mil 146 pobladores de diferentes
batrios capitalinos, gracias a quienes la Policia Nacional ha
podido ejecurar acciones tendientes a mejorar las condiciones
de seguridad ciudadana.

Es meritorio entonces, valorar como positivo ¢l trabajo
que viene implﬂsanrln la Policta Nacional de !'vhnag.m
junto a su comunidad, para seguir haciendo de esta cindad
la capital mis segura de la regidn centroamericana.
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ubilacion por
Anos de Servicio

iNuevo concepto, nuevo beneficio de la Seguridad Social en la Policia Nacional!

l a Jubilacion por Afnos de

Servicio en la Policia Nacional,

es un  nueve concepto que
debemos comenzar a utilizar en nuestro
vocabulario sin confundirla con la
Pension por Vejer que nos garantiza el
ISSDHU con nuestro aporte del 4 %,
cuando cumplimos 55 anos de edad y
hemos cotizado como minimo 15 anos.
La Jubilacién por Anos de Servicio es
otro beneficio de la Seguridad Social
de la Policia Nacional consignado en
nuestea Ley 228 en su Arto. 99,

{Quiénes tienen derecho ala misma?
El articulo 99 de la Ley 228, Ley de la
Policia Nacional expresa en su primer
pirrafo: “La Jubilacion serd otorgada a
los miembros después de prestar 25 anos
de servicios en el Escalaton Ejecutivo, o
30 anos en el de Oficiales, hasaa recibir
la Pensién por Vejez. También éstos
podrdn solicitar al Director General la
aprobacion de la Jubilacion Anticipada

a los 20 anos de servicio™.

iQué significa lo anterior?, Que
todo funcionario con gradn de Policia
hasta Comisionado General s ha ganado
¢l derecho de obtener la Jubilacidn
por afios de Servicios en la Policia
Macional, dado el eshuerzo, la entrega,

el sacrificio y la abnegacidon de sus

funcionarios, (uicnes constantemente
son sometidos a la presion psicoldgica y
al desgaste fisico, por la naturaleza del
servicio, por tal razon se considerd una
necesidad proteger al servidor pablico
con una pension (Jubilacién por Anos
de Servicio), que asegura la proteccion
del funcionario toda su vida ¥ con ello fa
de su familia,

:De cudnto es la pension una vez
que me jubilen? El parrafo segundo del
Arto, 99 de la mencionada Ley 228 nos
responde: “El monto de la jubilacidn
serd revalorizado continuanmente
conforme a la Ley de Seguridad Social
v corresponderd al porcentaje del dlrimo
salario recibido de acuerdo al tiempo
de servicio prestado: 25 anos, el 75 %;
30 anos el 80 % y para la jubilacién
anticipada para ambos escalafones serd
del 50 %4...7.

O sea que los companeros con grado
de Policia hasta los que ostentan grado
de Sub Inspector recibirin una pension
del 75 % de su dliimo salario bruto ¥
los companeros con grado de Inspector
hasta el de grado d¢e Comisionado
General la pension a  recibic  por
jubilacion por afos de servicio serd
del 80 %, y si se solicita la jubilacién
anticipada cuando cumpla 20 aios de

servicio la pcnsh‘m sera el equivalente

del 50 % del dltimo salario siempre ¥
cuando la apruebe el Director General.
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;_Y cudndo empezarin aju]}ilarse los
policias? El Arto. 280 del Reglamento
de la lLey 228 esmablece que la
n:g|:l|m:nt-.11:idn en materia de Derechos
Profesionales y Jubilacion serd objeto
de un Reglamento Especial, pero dicho
rr.:g':lmcntn Eﬁt&l cn Pl'ﬂl.:l.‘jﬂ ﬂftljﬂ!mfﬂfﬂ,
gcncmdu por la Disposicion (029-2005
firmada por nuestro Director General,
Primer Comisionade Edwin Cordero
Ardila &l p.'l.tﬂ:]ﬂ diex  de mayo; la
aprobacién y firma del Reglamento de
Jubilacion por el Ejecutivo servira para
definir las rmp:ms:lh'[lidad:-:s quic el
Estado tiene para con los funcienarios,
siendo &ste del 75% de la cuanda de las
pensiones.

Por tanto la Disposicion 029-2005
establece  lo siguiente:  “Conformar
una comisién coordinada por ¢l Sub
Director General que atiende el drea de
gestion para que en un plazo méximo
d.l: L IS, dL‘ﬁPU{:‘S dl: HCT (:{'Iﬂf‘ﬂm.'lda.
elabore y presente al suscrito propuesta
de Anteproyecto de Reglamento Especial
del Programa de Jubilacion de la Policia
Nacional”.

Continia expresando la  referida
Disposicion: "En tanto se aprueba ¢
implementa ¢l Reglamento Especial del
Programa de Jubilacién de la Policia
Nacional de la manera que lo prescribe
el Arto, 280 del Decreto No. 26-96,
Reglamento de la Ley de la Policia
Nacional, se establecen las disposiciones
transitorias:

I, Créase de forma provisional
el Fondo del Programa de Jubilacion
de la Policia Nacional establecido en
el Arto. 99 de la Ley 228, Ley de la
Policia Nacional, como parte de las
politicas laborales especiales para los
miembros de esta institucién, cuyo
objetivo es asegurar a los miembros de la
Policia que cesan funciones activas, que

nl A AT
3 roOLICLA
MACIOMAL

T imph:mr:nt:lr_‘idn del

——

pf;n.:ih:ln una remuneracion calculada
seglin los afios de servicios prestados
y ¢l altimo salario recibido, como un
reconocimicento por haber dedicado su
vida en servir a la comunidad a través de
una carrera policial.

2. Los Fondos del Programa
de Jubilacidn de la Policia Nacional
provendrd inicialmente del 25 % del
monto de los decomisos hechos al
contrabando por parte de la Policia y del
aporte no mayor del 5 % del salario del
Policia”.

El inciso 4 de la Disposicion dice:
“Facultase al Jefe de la Divisién de
Finanzas a que efectiie ¢l procedimiento
legal que se amerita para que a partir
del mes de junio del corriente afio,
haga efectiva la deduccién del aporte
que ¢l personal de la Policia Nacional
relacionado hard al
Fondo del Programa de Jubilacidn,
mismo que serd equivalente al uno por
ciento (1 %) de su salario mensual”. Este
1% es el aporte inicial que gradualmente
sc ird incrementando hasta alcanzar el
5% prescrito por la Ley y de esa forma
crear el fondo requerido para iniciar en
los préximos 5 afios el cumplimiento de
dicho Derecho.

ANCEFIOrMEnte,

“Estas disposiciones tendran un plazo
de duracién equivalente al periodo
que transcurra hasta la aprobacién
Reglamento
Especial de Jubilacién de la Policia
Nacional™.

;Y si me voy de la Policia, qué va
a pasar con mi aporte! Este ¢s otro
aspecto importantisimo que se debe
y manejar. Sucede que ¢l
Fondo del Programa de Jubilacion de la

conocer

Conel fin de bepeficiar el satalario de las y los funcionanios
nIL*I Ministerio de Gobernocion, Bomiberos, '\'I.lhluu..lul'l- ¥
, Sistemi Penilenciario Nacional ¥ de ls misma

I'uhuu hm.um.:l a Jefatura de esta Tnstitucion, precidida
por el primer comisionado Edwin Cordero Ardila. decidid
abrir la nueva tienda de electrodomésticos, siempre bajo la

tutela del Comisariato de la Policin Nacional.

Este nuevo logro es parte de los miliples proyvectos gue os

impulsando la Jefaiurn
Nacional de cara a fortalecer el desarrollo institucional v o sus funcionarios.

La niseva tienda fue inaugurada por el Ministro de Gobemacidn Dr. Julio Vega Pasquier
¥ la Jefuura Nacional. Ahora Usted puede venir ¥ comprar en la nueva tienda, Ia que esi
ubicada contiguo a SERVIPRO, donde encontrard jde 1o bueno, lo mejor!

Policia Nacional es comao un Fondo de
ahorro porque ¢l mismo Arro. 99 de
la Ley de la Policia Nacional protege
wodo lo que a nosotros nos quiten de
nuestro - salario.  El parrafo rercero
del mencionado Arto, 99 dice: ® El
aporte a los fondos para financiar la
jubilacion proveniente del policia, serd
entregado a éste cuando cause baja de
la institucidn sin que se haya otorgado
la jubilacion, siempre y cuando cumpla
por lo menos tres anos de servicio...”.
Lo antetior quiere decir que si yo he
cotizado tres anos consecutivos al
programa de jubilacién, wengo derecho
a que cuando me vaya de la Policia por
cualquier causa, atn por sancion de
tribunal o desprestigio a la institucién,
me devuelvan todo lo que yo he
aportado, mas los intereses a futuro,
de tal suerte que no debo preocuparme
porque en mi colilla de pago ahora
me aparece otra deduccidn por anos
de servicio si al final todo lo que me
quiten me lo devolverin.

:Entonces, cuidl es la ganancia
con todo esto dt la Jubilacién por
Anos de Servicio? De lo que trata es
que al culminar la carrera policial de
cualquier funcionario, no quede en
el desamparo total v tenga al menos
un salatio o pensién que le ayude al
mantenimiento de la familia y del
mismo funcionario. Con la Jubilacién
por Afios de Servicio se tiene la opcidn
de trabajar en cualquier otra parte
hasta que cumpla los 55 afios de edad
y pueda exigir al ISSDHU la pensién
por vejez,

Estas son las razones fundamentales
que dererminan la creacién  del
Programa de Jubilacién por Afos de
Servicio y por ende de un derecho
adquirido y ganado por los afos
al servicio de la comunidad con
abnegacién y sacrificio.




Ciudadano Distinguido a
Cardenal Miguel Obando

La DPolicia NMNacional
condecoracion “Ciudadano Distinguido”

OTOTgo la

a Su Eminencia Reverendisima Cardenal
Miguel Obando, durante un acto oficial
realizado en el Centro de Convenciones
Olof Palme, el pasado 27 de mayo.

Esta condecoracion fue en
reconocimiento  al  destacado pu.pei
desempenado por Su Eminencia durante
sus 35 anos de servicio en su calidad de
obispo, en ¢l que promovid ¢l didlogo y
la paz.

Certifican a Policias
Voluntarios en San
Francisco Libre

La policia del municipio de San

Francisco Libre y representantes de la
Jefarura de Managua certificaron a gran
parte de los 70 policias voluntarios que
operan en las comunidades rurales de
este municipio.

En San Francisco Libre los delitos mas
frecuentes son el abigeato y las lesiones
precisamente en las comunidades mis
dispersas, donde la labor de la policia
voluntaria es relevante. En el evenro
también se reconocio el trabajo de los
comités de prevencion social del delito
que funcionan en 30 comunidades del
municipiode Tipitapa, ayudando también
a mantener el orden y la seguridad.

Breves

Somoto Primer Municipio
con Policias Municipales

la Policia de Madriz, realizé en
conjunte con la Alaldia de Somoro,

¢l lanzamiento del Proyecto Policia

Municipal. Durante esta  actividad
en la que participo la alcaldesa del
ayuntamiento de Lazarte-Oria,

Espana, scnora Ana Fchegoia, fueron
juramentados los 10 primeros policias
municipales del pais, los cuales trabajarin

hombro a hombre con la municipalidad, .

en ¢ cuido y proreccion de parques,
cementerios ¥ otras obras municipales.
En dicha acrividad, se hicieron presentes
autoridades municipales, delegados de
gobierno, asi como el Comisionado
Mayor Ramén Avellin, Jefe de Seguridad
Publica Macional.

Alcaldia de Granada y
Policia firman convenio

En Granada, “la Gran Sultana”, se
firmé un convenio entre la Delegacion
Policial v la Alcaldia de ese Municipio
para garantizar la creacion de la Policia
Municipal. Estos 25 nuevos policias
municipales serin financiados por la
Alcaldia, pero estarin regidos por la
Policia, entre sus funciones estd el cuido
y vigilancia de parques, mercados y
campos santos. Este convenio viene a
favorecer ¢l turismo que genera esta
ciudad colonial.

Campana Preventiva
contra accidentes

Con ¢ lema “Evitar accidenres es

tarea de todos” el Distriro V de la Policia
Macional lanzd una campana preventiva
para cvitar accidentes de trinsito. La
Campana consistio en la ubicacion
de mantas con recomendaciones para
los conductores y la distribucion de
informacion
para evadir colisiones,

hrﬂcl’lurs cion |1r:51:ric.1
asi como las
acciones que deben tomar a la hora
que sc presenta un accidente, ademuis
los nimeros telefonicos de emergencia
de los Distritos de la Capital que la
ciudadania debe tener a mano.

Muevos Semaforos en
Masaya

La Alcaldia en coordinacion con la

Policia de Masaya instald recienremente
5 semiforos en ¢l casco urbano de
la cindad y ademis lleva a cabo la
sehalizacion vertical y horizontal. La
instalacion de estos primeros semiforos
se daalos 1695 anos de que MH.H':I}'E fuera
elevada a la caregoria de Ciudad. Entre



otro de los logros de Masaya en ¢l tema
de Trinsito estd el ser la (nica cabecera
dcp.m.um:ut.ﬂ donde se imparte la clase
de educacion vial como una marteria
mats en rodos los cenrros escolares en los

niveles de prim:i[ia ¥ secundaria.

Primer Encuentro de
Jovenes en Ledn

Mis de 500 jovenes se dieron cim
en el Primer Encuentro de Jévenes del
convocada

Departamento la  Ledn,

o la '|:h'|t_'5_',;.h."t1'll1 Palicial ¥ otras
organizaciones de la sociedad civil que
s¢ encuentran agrupadas en la Junta
Comunitaria  Juvenil de Ledn, cuvo
abjerivo principal es o rescate de los
Jovenes en ri;:_\_1__'_u del pmhlvm.a de las

Lll.”:“l"h L] ].I‘\ ihﬂ'll.l‘!“.lh.

Visita a delegaciones del
Triangulo Minero

Una delemacion de conrratistas v
E )

funciomrios del Provecto Apove 4
Pl

SERVICIOS

Breves

la Policia Nacional, que impulsa el
gobierno y pueblo de Suecia, viajo hasta
¢l Tridngulo Minero para supervisar las
delegaciones de Alamikamba y Bonanza,
las cuales serin construidas en meses
proximos con el Proyecto Ampliacion
de la Cobertura Rural vy Municipal de la
Policia Nacional. En estas delegaciones
s¢ mejorarin Jas condiciones de los
oficiales de policia para poder brindar
una mejor atencion a la ciudadania que
demanda nuestros servicios en esma zona
del pais.

Fuerzas Armadas del
Estado de Falcon de
Venezuela condecoran a
policias

El Ministro  de  Cobernacion,
docror Julio Vega Pasquicr, recibio la
Orden (Cruz de las Fuerzas Policiales)
de la Delegacion Venezolana v la
comisionada general Ana Julia Guido,
Directora General por la Ley, recibio
la condecaracidén "Honor al Mériwo”,
por parte de la Delegacion de  las
Fuerzas Armadas Policiales de Esrado de
Falcon de Vencauela, quienes visitaron
nuestro pais para establecer convenios
de cooperacion con nuestra institucion
policial. De igual forma, los distinguidos
Visiantes eniregaron una condecoracion
similar para el primer comisionado
Fdwin Cordero, quicn estaba fuera del

ptis en una gira de rrabajo.

SERVIPRO, S.A.

También fueron condecorados como
comandantes honorarios de la policia del
Estado de Faledn, ¢l comisionado mayor
Francisco Aguilera v ¢l comisionado
Alonso Sevilla,

Fortalecen la solidaridad
en el Distrito V

Muestras de solidaridad v espiritu

de cucrpo vivieron parte de los policias
del Distrito ¥V de Managua, quienes con
ayuda de la Asociacion de Amigos de la
Policia consiguieron muateriales como
madera v zinc para la reconstruccion
de o casa de la teniente Pacricia Flores
que labora en Seguridad Pablica del
distrite, Sus  companeros de trabajo
invirtieron un domingo para trabajar en
la restauracion de ese humilde hogar. El
comisionado mayor Carlos Bendana, jete
de Managua, expresod que este esfuerzo
se-conrinuara haciendeo para mejorar las
condiciones de las casa de habitaciones
de las v los policias, v asi fortalecer ¢l

espiritu de cuerpo.
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Dia del padre en la ciudad
de las flores

La delegacién Policial de Masaya
celebro el Tha del Padre en un restaurante
de la loclidad hasta donde llego o
Ministro de Gobernacion Doctor Julio
Vega Pasquier, quien dio: muestras de
sus dotes en la danza al igual que ¢
Comisionado Alejandro Diaz. No podia
faltar ¢l folclore, ni los mariachis que
rocaron ¢ tradicional *Viejo, mi querido

vicjo .

Monsenor Brenes visita a
Jefatura Nacional

Su Eminencia Reverendisima
Monseior Leopoldo  Jos¢  Brenes,
Arzobispo de Malmgu 2, visito

recientemente a la Jefarura Nacional
de nuesrra Institucion. Durante  este
encucntro, Monsenor Brenes agradecio
las muestras de alecto y carino que la
policia le ha profesado y se comprometic
a aunar esfuerzos de cooperacién entre

ambas instituciones,

Breves

DAEM Capacita sobre
Nueva Ley de Armas

Con ol fin de adaprarse a las nuevas
exigencias y reglamentaciones que la
nucva Lev 510 impone, la Direccion
de Armas, Explosives, Municiones ¥
relacionadas(DAEM)

organizo una importante capacitacion

ofras sustancias
para jefes v oficiales de la Delegacion
Departamental de Managua. Duranre
este encuentro, los diferentes miembros
de los Consejos de Direccidn de los
tuvieron  la
oportunidad de realizar consultas sobre

Distritos  de Managua,

esta importante ley, que viene a regular
¢l usa de las armas de fuego.

Policia y otras instituciones
promueven nuevo Plan de

Seguridad

Diferentes organizaciones interinsti-
tucionales que trabajan con ¢l rema de
la seguridad, dieron a conocer un nuevo
plan de seguridad ciudadana que seri
implementado en ¢l municipio de Ciu-
dad Sandine y los distritos 111 v V de
la ciudad capital. Dicho proyecto viene
siendo impulsado por la Direccion de
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Seguridad y Convivencia del Ministe-
rio de Gobernacion, en conjunto con
la Policia Macional, con ¢l fin de dismi-
nuir la criminalidad y delincuencia que
azota estos [istritos,

Equipo de Softball
de Madriz, se corona
como Subcampeodn
Departamental

Dentro de la promocion de valores

que viene impulsando la Jefatura de
la Policia Nacional del departamento
de Madriz, se conformd el Equipo
de Softhall de la delegacion, el
cual participd recientemente ¢n el
“Luis
obreniendo con

Campeonato  Departamental

Alberro Gonzdlez”,

 Conla participacion e
de reconocida '““‘Yecmm'tpg:sic’-al celebrd |

e fuera

ﬁ'_ +i Madre con Aniar

Breves

mucho esfuerzo, un merecido 1l
lugar. Cabe destacar que dicho equipo
fue fundado en el ano 2004 y desde
entonces han venido haciendo un
cnvidiable trabajo para ubicarse como

excelentes jugadores.

Policia de Madriz,
promueve Campeonato
Infantil de Fuatbol

Con el propésito de fomentar
las relaciones policia-comunidad, la
Policia Nacional de Madriz, promovid
¢l Campeonato Infantil de Fitbol en
la ciudad de Somoro. Dicha actividad
contd con la participacion de seis
equipos, siendo estos: Killer, Deportivo

Policia Celebré el Dia de las Madres

o 6n deartistas

la Institucion .

¢} homenaje Finet
' ¥ Arre

nacinﬁalﬂs. \
e Arfistas |

alr evento que |
iC{an-':wfmw Il

14, Eclipse, Galicticos, Sonadores y
Angeles de Cupido. De ellos, se coroné
como campedn, ¢l equipo Eclipse y
como subcampeén el equipo de los
Galdcricos, siendo el lider goleador, el

nifo Ervin Espinoza.

Presidente de la AAPN
celebra otro afio mas de vida

Recientemenie se celebrd otro cum-
pleafios mis del Policia Honorario Ing.
Jaime Delgado, Presidente de la Asocia-

cién de Amigos de la Policia Nacional,
Este evenro reunid a miembros de la
Jefarura Macional, miembras del cuerpo
diplomitico acreditado en nuestro pais,
empresarios y amigos de este ilustre em-
prendedor, a quien deseamos muchas
felicidades.
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unque hoy en dia ¢s muy
Pﬂ{:{'.l
odavia se le reconoce como
“la tierra donde los rios son de leche y
las piedras de cuajada”. Ubicado a 140
km. de la capital, este departamento

cierto, a2 Choneales

tradicionalmente ganadero posce 11
municipios entre los que se destaca
su cabecera departamental  Juigalpa,
Acoyapa, Santo Tomds, La Liberrad,
Sarito Domingo, San Pedro de Livago,
Villa Sandino, Cuapa y Comalapa.

En esta tierra, donde los rodeos son
una tradicion singular por la vehemencia
con la que participan sus |ugaru1'1m. la
delegacion departamental de la Policia
Nacional trabaja de forma constante
para prevenir y dar respuesta a los delitos
que mas afectan a sus habitantes, en

—Ghontales

Coamistonsdo Onilio Dhaete

particular, lo referido al abigearo, uno de
los principales problemas de la zona.
"Los delitos s connotados en este
departamento son el abigearo, ¢l robo
con intimidacién, ¢l robo con fuerza”,

asegura ¢l comisionado Oiilio Duarte,

La Bducacidn Vial de b mesiores e i Ganci priomtania on Clwntakes

COIRSA

equipos de extraccion y ventilacion:

REFRIGERACION

Phanes iaivd f wmeirinl. Idaral

EGUIPDS DE AIRE ACONDICIONADD
1 bt s, Pl & ey

dlomeTticos, comercieaes, Sndestrial

motores y moto-reductores eléctricos

At fdsicos, frfesicn

jefe de la delegacidn departamennal, v
agrega “estamos ya trabajando ese tipo
de delitos y se han desarticulado varias
bandas como es ¢l caso de Cuapa v
Comalapa donde desarticulamos una
banda, de igual manera la de Capirote
y acrualmente se esta rrabajando en
las bandas que operan y afectan Villa
Sandino, Acoyapa, Santo lomis y
San Pedro”.

Hasta el mes de junio se han
reportado en este departamento un
roral de 1 mil 58 delitos, de los cuales se
han esclarecido 480, para una efectividad
policial de un 45%. Sin embargo, lo
mis importante de esta delegacion es
que trabaja mano a mano junto a su
comunidad, a través de la conformacian
de los comités de prevencion social
del delito, asociaciones de ganaderos,
alcaldias y demiis organizaciones.

La actividad delictiva se distribuye
en su mayoria en delitos conmma las
personas 349, esclarecidos 216, contrala
propiedad 580, esclarecidos 179, contra
la libertad individual 73, esclarecidos 38
v los restantes referidos a falas penales
diversas.

Orra de las medidas policiales es la
cjecucion de planes especiales, “se han
impulsade varios planes en Juigalpa y en
los municipios, en lo que se realizaron
7 planes contra armas de fuepo, 13

Estamos dedicados a la Representacidén, Distribucidn "
y venta de articulos de primera calidad
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contra robos, 2 contra pandillas y 16
planes contra el abigeato”, explicd el jefe
policial.

Este altimo delito es uno de los que
frecuentemente perturba a esta zona
ganadera, las cifras senalan 139 casos
en los que va del ano, de los cuales 26
han sido esclarecidos con un toral de 14
detenidos.

La labor de la Policia de Chontales
es loable también en el trabajo anti
pandillas, en el que se hacen visitas casaa
casa para conversar con los padres de los
jévenes involucrados en estos grupos.

“El objetivo es sensibilizar a los
padres de familia, no sélo de los
i6venes miembros de pandillas, sino a
la poblacién en general en el rema de
prevencion de violencia, fomentando

Pabladores de Chontales participa en los programas de prevencion

CTENT IR o

la participacién ciudadana, ya que el

problema de pandillas no sélo incumbe
a la fuerza policial sino a la sociedad
y todos sus actores”, afirma el jefe
policial.

Actualmente en Chontales existen 13
grupos de menores en riesgo y 3 pandillas,
la tarea de prevencion y desintegracion
que se realiza en ¢l departamento estd
dando sus frutos, la policia junto a las
delegaciones del Ministerio de Salud
y el Ministerio de Educacion estin
arganizando una liga de béisball, para
arraerlos al deporte v fomentar otros
intereses en los jovenes, se formaron
ocho equipos de los diferentes barrios
urbanos de Juigalpa los que competiran
de forma sana y amistosa.

(05 = Vision Policial -29-

Los 165 comités de prevencion social
del delito con sus G99 integrantes,
cooperan  de  forma  permanente
manteniendo la comunicacion con las
autoridades policiales, informando a los
jefes de sectores sobre lo que acontece y
perturba a los pobladores, una formula
que ha side eficaz en ese constante
quehacer de lucha contra el deliro.

Recientemente la  Asociacion  de
Amigos de Juigalpa realizé el Primer
Encuentro de Amigos de la Policia a
nivel nacional, al cual asistieron las
delegaciones de Carazo, Nueva Segovia,
Boaco,  Rivas,

Jinotega, entre otras. El objetivo de este

Matagalpa, Leon,
encuentro fue intercambiar experiencias
para fortalecer a la asociacion.

Por otro lado, la delegacion de Chon-
tales ésta llevando a cabo ademis ¢l Plan
Tormenta encaminado a la prevencién
del delito en sus diferentes modalida-
des, ocupando armas, drogas, realizando
allanamientos y también lo referido al
rriafico vehicular

El reto que se definié a inicios de
este ano en todas las delegaciones a
nivel nacional de construir municipios
mds seguros, estd también presente en
esta ticrra de piedras de cuajadas y rios
de leche, donde policias, comunidad y
la asociacién de amigos han asumido
como propio el desafio. Ojald lleguen a
la meta!




La DIE en la punta de lanza

Contra el robo de Vehiculos y Falsificacion de Moneda

nvestigar los delitos de canicrer

cconomico es la labor de la Di-

reccion de Investigaciones Eco-
namicas (DIE), dentro de lo cuales se
encuentra lo relacionado a aduana fiscal,
¢l robo internacional de vehiculos, Fal-
sificacion de moneda, la proteccion del
parrimonio cultural ¢ intelectual y re-
cientemente el delito cibernérico.

En esta edicién abordaremos la labor
de dos de los departamentos de la DIE,
nos referimos al Departamento de Vehi-
culos y Falsificacidn de Moneda.

Contra el Robo de
Vehiculos

El objetivo del Departamento de Ve-
hiculos es prevenir, detectar y neutrali-
zar ¢l rrifico ilicito de automorores, la
defraudacién aduanera mediante ¢l ve-
hiculo como mercancia, acciones y ma-
nifestacion del crimen organizado y dar
cumplimiento al tratado centroamerica-
no firmado en 1996.

El *lrarado centroamericano sobre
recuperacion y devolucion de vehiculos
hurtados, rebados, apropiados o reteni-
dos ilicitamente o indebidamente” persi-
gue que el vehiculo robado que es recu-
perado en un pais del drea, sea regresado
sin costo alguno al pais de procedencia.

Entre las coordinaciones de trabajo
que se realizan estd la constante comu-
nicacion con las oficinas de la INTER-
POL para conocer de registros de hurros
o robos en el drca centroamericana, Es-
tados Unidos v Panami.

Las coordinaciones internas se dan
con las delcgacinncs ;‘rnTic[;ﬂtﬁ ¥ Puestos
fronterizos del pais, Trinsito Nacional,
DGL DGA, alcaldias a nivel nacional,
Archivo Nacional y Laboratorio de Cri-
minalistica,

%

e L ﬁu
>$&.§k’ R

Commnsionado mayor Francisco Diaz,
Jefe DIE

Las investigaciones pueden consistir.

en consultas al exrerior, realizar peritaje,
verificacion de pﬁiiz.:us ante la Aduana,
entre otras cosas, todo con el fin de de-
rectar las alteraciones a los daros fisicos
0 dﬂflllnf_‘ﬂtﬂﬁ Il].L'I vchicu'u.

Las acciones que se ejecutan son di-
VErsas, Coimo {‘[ rraha]n npemriv:: sCCreto
nl('di&ﬂfﬂ i:'l. l'\‘_‘-I'J l'.{i_' CUIEI]DIH.L{UTE.\ Cncu-
biertos, la ¢jecucion de operativos a nivel
regional, nacional y a
chn ]DS EUH]L’S sC L{H atcm_"n‘:m da [ﬂ.‘.s wvientas
de vehiculos usados, ralleres de mecini-
ca, garajes y almacenes fiscales.

En el Primer Trimestre del 2005, ¢l
Departamento de Vehiculos lngrc':- ocu-
par un total de 51 auvos, de los cuales
la mayoria se derecraron por la via de

nivel de Managua,

la defraudacion fiscal. Entre los recupe-
rados estin una camionera Mirsubishi

valorada en US$ 30,000 délares y una ca-

mionera BMW valorada en
US 45, 000 délares, ambas
de placas guatemaltecas.
Existen vehiculos ue son
El:]]'I'JPTHd.HH [J.L' l}l.ll'_‘ll'il. ﬂ.', L{CE—
conociendo que son roba-
dos. Para este afo Nicaragua
hﬂ 'I'CPHI'E:IL{D un [ﬂ[ﬂ] d.C GE
vehiculos robados a  nivel
nacional. Las circunstancias
Zn ]ﬂ.ﬁ l.'Il.l(' sC dan I(]S Fﬂt'.lﬂi

son a través de intimidacion,

uso de la fuerza, violencia, abuso de con-
fianza, auto robo para estafar al seguro,
cambio de llaves, cerrajeros y eléctricos
cspcci:ﬂizadus.

La DIE tiene medidas a seguir en el
enfrentamiento del trifico internacional
de vehiculos, por ejemplo ¢l impulsar
capacitaciones del personal de las ex-
presiones del Departamento, participar
en reuniones (ILIL' 50 I'.'E.:i-l'.'hrﬂn d{.’ cara
al tratado centroamericano y gestionar
capacitaciones anie organismos interna-
cionales para la acrualizacidn de los co-

nocimientos relacionados a vehiculos.

Monoda
Ninguna moneda se escapa de ser ob-
jeto de falsificacion, los cordobas, colo-
nes, délares, euros, todas son adulteradas
a pesar de las diferentes marcas de segu-
ricad que se liss imprimen. Pero desde
hace nueve afos el Departamento Esta-
tal de la DIE investiga las falsificaciones
d.C Tl'lﬂ'.ll'lf.‘l;lﬂﬁ nacic:nah:.\' :_I.' I:."X[mr!if.‘l'ﬂ.ﬁ.

Falstficacion de

El délar en las denominaciones de
20 y 50 es la moneda mds falsificada, y
pnr CATa ]'32‘.‘}" C|. H..]:Iﬂ} Fﬂﬁﬂd[} 5C (Ii{] Ln3a
introduccion de una nueva denomina-
cién con cambio tanto en los colores,
la forma de las imdgenes y en las tintas
cambiantes.

Los sectores de la economia nacional
mas golpeados por el delito de falsifica-
cion son los mercados y las gasolineras,
donde el desconocimiento de las mar-

. - : i e
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El departamento de in- » Se recomienda el uso de bastones

vestigacion de falsificacion de seguridad
de moneda estd en constante  ® Tepga presente ¢l taller donde
trabajo para acabar con este le hacen reparaciones, lavado y

flagelo v desarrolla ralleres a engrase a su vehiculo.

sector comercial, charlas en

* Al momento de visitar lugares
piiblicos, no confie la llave a nadie

. que se ofrezca a estacionarlo o

como visitas de recomenda- citidatlo.

temas bancarios, talleres de
capacitacion al permn:ll, asi

cion a las gasolineras, trans-

mitiendo ¢l conocimiento 3 e Sejeccione adecuadamente a la
los sectores mis golpeadaos. persona que le va a entregar poder
ey B Una de las recomendacio- legal para realizar trimites legales
de su vehiculo

nes mds frecuentes es cono-

cer ¢l billete, es decir, saber
distinguir las marcas del billete para
no caer en estafas, entre las que estin
la marca de agua, que le permite ver
la imagen del procer al poner el billere
contraluz, el hilo de seguridad que es
una franja microempresa que atraviesa
todo el alto del billete y la banda iridis-
cente que es brillante y estd en el extre-
mo derecho del alto del billete. -

cas de un billete urigim‘ll y la poca ex-
periencia en la revision de los mismos
hacen que las vicrimas de este delito sean
cada ver mas numerosas,

En meses pasados se dio una compra
de alrededar de 200 quiutah:s de
ajonjoli, en ¢l Sauce, Ledn, y todo el
pago fue hecho con billetes falsos, otro
caso relevante este afo fue la caprura de
una pareja en la zona de Plaza Esp'.lﬁa
con vehiculo circulado, a quienes se les
encontrd 10 billeres de 100 délares, 6 de
ellos tenian la misma serie.

Las técnicas utilizadas para detectar
los billetes adulterados son el microsco-

* Con placa y documentacion
extranjera que no ha sido
nacionalizado en el pais.

Sin placa y sin documento

* Que no coincidan los datos fisicos
con los documentos

* MNunca dﬂl:E dej-’dr paqu:adn 5u . iﬁi 'pEI'HDI'IHS dESCﬂI‘IOCid&R que no

io, la lupa y las | leravioletas por- : B Rl
P A P y_ de u_cﬂ fjd Tm th, Pﬂd vehiculo encendido o apagado con tenga un local establecido
) S e A R i las llaves puestas en la ignicidén.
color dependiendo de la iluminacion. * Sin la transaccién de un abogado
conocido.

Adscnm al Ministerio de Gobernacion

Reapertura Clyp Motastepe

noviendo el esparcimiento y recreacidn
para todos sus afillados y personas particulares,
el Instituto de Seguridad Social y Desarrollo
Humano, ha reacondicionado las plscinas del
“Club Recreativo Motastepe”™ el cual, nueva-
mente abre sus puertas a todos aguellos que
deseen pasar un Momento ameno con sus
familiares y amigos, manteniendo sus precios
favorables y médicos de acuerdo a su bolsillo,
asl como los servicios de comida, bar y restau-
rante y las disponibles mesas de billar para uso
de los visitantes,

El Club Motastepe cuenta con dos hermosas
piscinas para nifos y adultos que nas visiten,
manteniendo su horario de atencion de martes
a domingo de 2:00am a 8:00pm donde le
atenderan con mucha amabilidad nuestro
administrador vy empleados del Club.




W,
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POLICIAS

La poblacion méds grande de tortuga carey que ain existe

en el occidente-central del Caribe estd ubicada aqui en Nicaragua.

esde ¢l ano 2002, la Policia
Nacional ha estado prove-

:n:ndu un servicio invalua-
ble para la proteccion y conservacion
de la tortuga carey en los Cayos Perlas,
Region Auténoma del Ardanrico Sur
{RAAS). Este afio, es la cuarta tempora-
di de colaboracion entre la
policia, comunidades cos-
reras, autoridades locales y
la Wildlife Conservation
Society (WCS), con su
Proyecto de Conservacion
de la Tortuga Carey en los
Cayos Perlas.

La WS es una ONG
internacional dedicada ala
conservacion y promocion
del wso  sostenible  de
los  recursos  narurales
del mundo.  Asi.
temporada de anidacion,

cada
la Policia acompana a
conservacionistaslocalese internacionales
para proteger a las hembras anidadoras y
sus huevos en esta zona del pais.

La tortuga carey, cuyo nombre cien-
tifico es Erermochelys imbricara, es con-
siderada una de las mas valiosas rortugas
Marinas por su caparazon colorido. Sin
embargo, por la alta demanda de este
pmducto, las poblaciones de torrugas ca-
rey han sido destruidas durante cientos
de anos en todo ¢l mundo, Hoy en dia,
la mayoria de las poblaciones del Caribe,
incluyendo Nicaragua, cstin declinande
dramiticamente. El grave estado actual
de las Poblaciones a nivel mundial, s¢ cvi-
dencia al estar categorizada como especie

“Criticamente Amenazada”, s decir, en
la lista roja de la UTCN, asi como por es-
tar protegida por la Convencion sobre el
Trafico Internacional de Especies de Fau-
na y Flora (CITES), convenio ratificado
por Nicaragua, entre otros paises.

Fl estatus de Poblaciones de Tortuga
Carey, en Nicaragua ¢s reconocido por el
Ministerio del Ambiente y los Recursos
Maturales (MARENA) con una veda
indefinida.  En otras palabras, agui s

||-':-'H'-!|- ITIALAr [Oriigas carcy l'ji_‘ ELiﬂEL]lHC!'
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vender sus productos en cualguier parre
del pais.
todas  las noticias  sobre

la tortuga carey son alarmantes.  La

'ero no

poblacion mds grande que aun existe
en ¢l occidente-cenrral del Caribe esti
ubicada aqui en Nicaragua. Con mis
de 170 nidadas puestas cada ano, la
poblacion de carey en los Cayos Perlas ¢s
probablemente la mais grande que existe
desde Belice hasta Costa Rica.

En 1999, un equipo de la WCS,
conformado por William McCoy (un
pescador local) y las Dras. Cynthia

Lagueux y Cathi Campbell, realizo un

recorrido preliminar en las playas de los
Cayos Perlas, y encontrd que casi todas las
nidadas puestas esc ano fueron saqueadas,
lo que probablemente tambicn ocurria
durante rodos los anos anteriores, asi
como las hembras anidadoras que eran
matadas cada vez que las encontraban en
las playas. En ese entonces, muy pocas
crias eran producidas por lo que nunca
habian sido vistas por los ptﬁ{adi:r!'us
locales.

Sin embargo, fue hasta ¢l ano 2000,
justo antes de la
temporada de
anidacion que las

quc
Cayos

comunidades
usan  los

Perlas para pescar,
recoger
i.l}”ht.'gll" uit.',klul prari
beber,
proteger la tortuga

Cocos ¥
acardaron

carey v sus huevos.
En ese cnronces,
personas  de  las
comunidadeslocales
tueran  recluradas
para hacer los recorridos diarios de los
Cayos Perlas y asi proteger las hembras
anidadoras v sus nidadas.

Desde aquellos primeros  esfuerzos
en el 2000, el compromiso comunitario
y los trabajos de proteccién han sido
mejorando  cada
El porcenmaje de nidadas saqueadas

muy  exitosos, ano,
anualmente ha disminuido casi en un
100%, encontrado antes del inicio de
las acrividades de conservacidn, a un
valor entre 10% y 15% en las dltimas
dos remporadas de anidacion (ver Tabla
1). El nimero de nidadas puestas cada
ano ha aumentado de un promedio de

155 para los tres primeros afos, a un



promediode 178 nidadas para las ileimas

dos temporadas.  Ademds, la cantidad
de crias producidas en las playas de los
Cayos Perlas ha aumentado  hasta llegar
a producir mds de 14 mil crias cada ano
durante los dltimos dos periodos (Tabla
13.

Como todas las rortugas marinas,
las carey ponen mas de una nidada
por temporada reproductiva, siempre a
intervalos regulares. Creemos que este
aumentoobservadoenlas nidadas puestas
por ano, se debe a una disminucién
del niimero de hembras maradas cada
temporada reproductiva, de manera que
cada tortuga logra poner la canridad
completa de nidadas (de 2 a 4). Este
pmih]c aumento en la supervivencia de
las hembras reproductivas en el sitio de
anidacion, ayudard a una mds rapida
recuperacion de su Poblacian.

Desde el ano 2002, el Proyecto
Carey en los Cayos Perlas ha recibido la
colaboracian de la Policia Nacional, con
la participacién de mds de 75 policias
ﬂ.'lﬂslﬁl"l-'i:l.'fl-dl'-l.
Cada semand, de junio a octubre, dos

en los  esfuerzos de
policias de la delegacion de Bluefields
o de Laguna de Perlas son asignados a
trabajar con el equipo Carey de la WCS.
Dll.]".lntL' Cchifa SCimana, L'ﬂ'd.ﬂ. nladrugad:.l
¢l equipo sale del campamento base para
visitar los cayos en busca de evidencias de
anidacion. De esa manera, los nidos son
protegidos de saqueadores potenciales
y marcados para ser reubicados mis
adelante durante la temporada.  Luego

de recorrer todos los cayos, el equipo de
WCS y el personal de la Policia regresan
al campamento base para almorzar un
abundante “Rundown”, una comida
tipica de la zona.

Es importante resaltar que este tipo
de trabajo exige, para las y los oficiales,
no solo la disposicion de obedecer a una
orientacion de sus superiores, sino la
conviecion de la importancia que tiene
la conservacion del medio ambience,
de su flora y su fauna, en particular de
la vida de las torrugas carey. Y ¢ que,
la rutina de esta temporada requiere de
sacrificio y una profunda vocacion de
servicio, pues la vida en ¢l campamento
base es s{mpic v las condiciones de vida
son risticas. La comida es basica pero
muy nutritiva, incluyendo arroz, frijoles,
bastimentos y mucha comida de mar
como PE‘SCHdIL L'E.]"III:{TL }’ l'..'il.l“-iir{aﬂ.. Pﬂ.m
dormir y mantenerse secos durante las
lluvias duras que ocurren en esta época
del afo, las hamacas son colgadas bajo
un rancho. Alrededor pululan bichos v
.Eull{_'udﬂﬁ que oS l'l'l'ﬂl'l'[i.t'l'll:n Ii].L‘SIJi:CI'IUS
con sus caricias y musica chillona.

Cuando la temporada alcanza ¢l
anidacion,
realizan recorridos nocturnos por las
playas buscando hembras anidadoras,
Al encontrar una, es importante tener

niiximo de también  se

cuidado de no molestarla mientras ella
esti poniendo sus huevos y cubriendo
¢l nido. Una vez que ha rerminado de
anidar, la torruga es medida y pesada, se
le colocan dos marcas numeradas en las
aletas y se toma una muestra de tejido
para hacer estudios genéticos. Luego es
liberada lo mas rdpidamente posible.

Es de esta manera que juntos, los
hombres vy mujeres del orden, las
comunidades locales de la cuenca
de laguna de Perla, y la Wildlife
Conservation Society estamos crabajando
para proteger la rtortuga carey, por
nosotros y por las generaciones futuras.

Tabla 1. Esfuerzo reproductive de la tortuga carey y su éxito de eclosidn
en los Cayos Perlas, RAAS.

- Ty k3 7.@1%
1999 | 110% 107 973 ;.“?]rnxnmadumeme
2000 | 154 46 299 751
2001 158 40 253 4989
2002 155 32 2006 4600
2008 | 180 1% 0.0 14,300)
20H)4 176 23 120 14,100

* los recorridos no fueron realizados duranee b temporada completa.

Queremos reconocer v agradecer el
apoyo de la Policia Nacional a nuestros
esfuerzos de conservacion en los Cayos
Perlas, especialmente a mda uno de
sus integrantes que nos . han asistide
hasta el dia de hoy, especialmente a los
jefes: ¢l comisionado mayor Ramdn
comisionado mayor  José
Orozco, comisionado Luis Barrantes;
comisionado  Alonso  Sevilla, capitin
capitin  Méndez, capitin
Urbina, y la inspectora Taylor. Y es
nuestro deseco que sigamos trabajando

Avelldn,

Coulson,

en conjunto por el futuro de las torrugas
carey de Nicaragua!

*Cientifica Wildlife Conservation Sociery

Recomendaciones

s Aytdenos 2 conservar la rotfuga Garey en
Micaragua,

» Mo compre joveria de carey y advicrea a los
comerciantes que el comercio de la misma es
ilegal.

= No consuma carme ni huevos de las tormugas.

= Advierra a sus amigosias) que con el comercio
y consumo de estos platos sdlo conrribuye a
deseruir la fauna de nuestro pais.

= MNo moleste a las rorrugas en el mar o en la
playa.

«  Protege el hdbirar de las torrugas marinas ranro
en el mar como las playas de anidacion de la
contaminacion v destruccion del mismo,

»  Deposite la basura solamente en lugares
indicados.

»  Respere las leyes establecidus parala proteccidn
del medio ambiente, especialmente de las
tortugss marinas y su hdbirars,

» 5§ preservamos el medio ambiente; su flora y
fauna, estaremos enriqueciendo nuestro pais,

o Visite estazona y disfrute no sélo de la siempre
verde ciudad de Laguna de Perlas, sino de su
magnifico rundown, su sabroso licor de arroz
v de Ia cordialidad con la que siempre estin
dispuestos a recibir al desconocido visitanre,
pero ademis sea testigo v complice de la
riqueza que conserva el interior de sus frescas
aguas, donde siempre habrd un lugar para
la rorruga earey micnimas cxistan personds
como Usted v nosotras{os} dispucstas{os) a

conserviarlas,

Foto: 8. Smith



CELEBRES

+ Lajuventud no s un tiempo de la vida, es un estado
del espiritu.  (Mareo Alemin )

+ Haria cualquier cosa por recuperar la juventud...
excepto hacer ejercicio, madrugar, o ser un miembro
aril de la comunidad. (Osecar Wilde)

= Losjévenes hoy en diason unos riranos, Contradicen
a sus padres, devoran su comida, y les falaan al
IeSpeto a SUs Maestros. (Socrares)

* De mis disparates de juventud lo que mds pena
me da no es el haberlas cometido, sino ¢l no poder
volver a comererlas.  (Pierre Benoir)

»  No basea con ser joven. Es preciso estar borracho de
juventud. Con todas sus consecuencias,
(Alejandro Casona }

* En los ojos del joven, arde la llama; en los del viejo,
brilla 1a luz.  (Vietor Hugo)

Al primer amor se e quiere mis, a los otros se les
quiere mejor. {(Antoine de Samnt-Exupery)

+ El primer amor ¢s una pequena locura y una gran
curiosidad.  (George Bernard Shaw)

* Hoy no salir en television es un signo de elegancia.
(Umberto Eco)

Zgﬁ of f/ la del ti)/)rxrﬁf(*

Nuestras felicitaciones a todos los padres en su
Dia! Especialmente a los padres responsables
que han asumido con beligerancia su noble
papel de ser ejemplo de amor y ternura para
con sus hijos, ayudandoles en todo momento

a crecer y ser buen ciudadano(a).

Los mejores policias del mundo

En la ciudad de México se hizo una competencia entre las
mejores policias del mundo. Se iban a realizar varias pruebas
y estaban representadas las policias de ULS.A_, el F.BL: de
Inglaterra, Scotland Yard: de Rusia, la KGB; y de Nicaragua,
los infalibles TAPIR.

La primera prueba se trataba de encontrar un conegjo. se lo
sueltan a los del F.BL vy regresan ¢n 16 minutos eon €l
luego se lo suchan a 5. Y. y regresan con el congjo en solo
I8 minutos; luego la KGB, quienes regresan en tan solo 21
minutos,

Por dlamo, toca ¢l turno a los TAPIR. El piblico grita a
rabiar, v los agentes salen a toda prisa en busca del conejo.
Pasa una hora, dos horas, se hace de noche... y deciden todos
ir i buscarlos.

Al fin los encuentran en una canada y tienen a un BURRO
todo golpeado y ensangrentado, Al ver a su superior los
incomparables TAPIR le informan:

“JEFE, AQUJ, SOLO CON LA NOVEDAD DE QUE
EL BURRO NO QUIERE CONFESAR QUE ES
CONEJO”

Con Vos hablo Mama
Hablo del dolor que te hice sentir
cuando yo vine a este mundo convulsionado.

Hablo de la grandiosa ternura que ti me diste
cuando me amamantaste con tu leche
maternay divina
que fortalece las entrafias del alma
y la vida misma.

Hablo de lo tan bella que eres para mi,
mamita linda que sin ti yo no soy hada.
Soy tu tierno hijo que te quiere y venera
desde el ayer, hoy y para foda la eternidad,

(Irving Antonio Matus)

A NUESTROS MAESTROS(AS)
Muchas felicidades a las y los maestros nicaragiienses,
en especial a nuestros maestros(as) de la ACAPOL,
quienes se esfuerzan por transmitir lo mejor de si a las
nuevas generaciones de policias.




ZETA GAS NICARAGUA

Sirviendo y Generando Energia
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Taléfonos:
270-5117
278-2192

Porgue somos una
empresa de compromiso
y Servicio es que
"sencillamente

NOsS encanta servirle"...




Ley especial para el control
y regulacion de armas de fuego,

municiones, explosivos
y otros materiales relacionados.

PORTAR ARMAS ES
UNA RESPONSABILIDAD

Tenés hasta el 25 de agosto del 2005
para entregar voluntariamente las armas
prohibidas y restringidas, y legalizar las
permitidas, después de esa fecha

la Ley se aplicard con todo el rigor.

ENTONCES,

PUHEIE en rﬂglﬂ Pary mayor informacion visitd nuestra pdgina web:

www.policiz.sob.ni

. ' o las Cificinal de Servicios Policisles
i F en calds delegacidn policial.

El Cazador. 8.
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Tienda de armas y muaidoenes Almacen de ﬁrrﬁasrsﬁam@aﬁs
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